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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
Contratacdo por Prazo Determinado.

Almar Antbnio Zanatta, Prefeito Municipal de Vista Alegre, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas e, visando a contratagdo de pessoal, em nimero total de 03 (trés), sendo 01 (um)
Médico; 01 (um) Cirurgido Dentista e 01 (Um) Orientador Social, amparado em excepcional
interesse publico, com fulero no art. 37, IX, da Constituicio da Republica, torna publica a
realizagdio de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste

Edital.
DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por

trés servidores, designados através da Portaria n°. 140/2019 de 25/03/2019.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo

de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigio da Repiblica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e site do Municipio no enderego eletronico

www.pmvistaalegre.com.br, no minimo trés dias antes da abertura das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo

publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observario as disposi¢des da legislagdo municipal pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela

Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagdo serd pelo prazo de (12) meses para todos os cargos, podendo ser prorrogavel uma

tnica vez por periodo igual em conformidade com a Lei Municipal n°. 2.237/2020 de 21/01/2020,
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1. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS.
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2.1 As fungdes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio das seguintes atividades:
FUNCAO: MEDICO

Sintética: Realizar atendimentos de clinica geral e atendimentos vinculado ao Programa NASF,

sujeito a plantdo médico.

Analitica: 1. Realizar assisténcia integral (promog@o e prote¢do da satde, prevengio de agravos,
diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as
fases do desenvolvimento humano: inféncia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade: 2. Realizar
consultas clinicas e procedimentos nas Unidades de Satide do municipio (cidade e interior) e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes etc); 3. Realizar atividades de demanda espontinea e programada em clinica médica,
pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirtrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; 4. Encaminhar, quando necessario, usuérios a servigos de
média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo
sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia; 5. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio; 6. Contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente dos ACS, Técnicos de Enfermagem e Enfermeiras; 7. Participar do

gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidades de Saude.

Carga horiria: 40 horas semanais, sujeito a plantdes.

2.2 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria, sera pago mensalmente o seguinte vencimento, nele

compreendendo-se além da efetiva contraprestagio pelo trabalho, o descanso semanal remunerado:

Cargo/Funcio Requisito Minimo Vencimento Mensal RS

Médico Clinica Geral Meédico - Clinica Médica RS 16.200,00
Curso de Graduagdo em Adicional de insalubridade de 20% sob o
Medicina, registro no saldrio minimo nacional vigente
Respectivo 6rgdo de classe,
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UNCAOQO: CIRURGIAO DENTISTA

ATRIBUICOES

Sintética: Fazer o diagndstico e tratamento das doencas e lesdes da polpa dentaria e dos

periapiciais, empregando procedimentos clinicos, para proporcionar a conservagdo dos dentes.

Analitica: Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade
pulpar, realizar procedimentos cirtrgicos, efetuando remogdes parciais ou totais de tecido pulpar,
para conservar o dente; executar o tratamento de tecidos periapiciais, fazendo cirurgia ou
curetagem apical, para proteger a satude bucal; fazer tratamento biomecanico nas luz dos condutos
radiculares, empregando instrumentos especiais ¢ medicamentos, para eliminar os germens
causadores do processo infeccioso periapical; infiltrar medicamentos antissépticos, antibidticos e
detergentes no interior dos condutos infectados, utilizando instrumental proprio, para eliminar o
processo infeccioso; executar vedamento dos condutos radiculares, servindo-se de material

obturante, para restabelecer a fungfio dos mesmos; executar outras tarefas correlatas.

Carga horiria: 20 horas semanais, sujeito a servi¢o externo; dentro do horario previsto, o titular

do cargo podera prestar servicos em mais de uma unidade.

2.3 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias serfio pagos mensalmente o seguinte
vencimentos, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacédo pelo trabalho, o descanso

semanal remunerado:

Cargo/Funcio Requisito Minimo Vencimento Mensal RS

Cirurgido Dentista Médico - Clinica Geral, Curso R$ 2.000,00, Adicional de insalubridade de
Graduagdo em Odontologia, registro| 40% sobre o saldrio minimo nacional

Respectivo 6rgdo de classe vigente

FUNCAO: ORIENTADOR SOCIAL

Sintética: Desenvolver e executar atividades atinentes a equipe do SUAS junto ao Centro de

Referéncia de Assisténcia Social.

Analitica: Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a

atengdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagdes de
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vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo
protetiva da familia; desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usudrios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragio o ciclo de vida e agdes Inter geracionais; assegurar a participagdo social dos usudrios
em todas as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca
ativa; atuar na recepg¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na identificagio
e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informagdes;
apoiar e participar no planegjamento das agdes; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos
e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas Inter
setoriais nos territorios de vivéncia para a prevengdo e o enfrentamento de situagdes de risco social
e, ou, pessoal, violagio de direitos e divulgacgdo das agdes das Unidades socio assistenciais; apoiar
na elaboragao e distribui¢do de materiais de divulgacdo das agdes; apoiar os demais membros da
equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho: apoiar na elaboragéo de registros das
atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa
de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; apoiar
na orienta¢@o, informagio, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao
trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; apoiar na articulagdo com a
rede de servigos socio assistenciais e politicas publicas; participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver
atividades que contribuam com a preveng¢ao de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superagdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas; na identificacdo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e
encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de
formagdo e qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de
intermediacdo de méo de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios
nos cursos por meio de registros periddicos: apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades

e demandas; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
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nas unidades e, ou, na comunidade:; acompanhar, orientar € monitorar os usuarios na execucio das

atividades.
Carga horaria: 40 horas semanais

2.4 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporarias serdo pagos mensalmente o seguinte
vencimentos, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho, o descanso

semanal remunerado:

Cargo/Funcio Requisito Minimo Vencimento Mensal RS

Orientador Social Ensino Médio Completo RS 1.591,66

2.5 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: gratificacio
natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato, nos termos da legislacdo e inscrigdo no Regime Geral de

Previdéncia Social.
2.6 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdencidrios.

2.7 Caso houver reajuste nos saldrios dos servigos publicos municipais, posterior a data de
expedicdo deste edital, aplica-se automaticamente o mesmo indice e nas mesas datas, aos cargos

fungdes de que trata este processo seletivo.

2.8 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico Unico, sendo a apuragio processada na forma

do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comiss@o designada, nas dependéncias da
Prefeitura Municipal de Vista Alegre, sito a2 Av. Sol da América, 347, cidade de Vista Alegre —
RS, no periodo compreendido entre as 7 horas 30 minutos as 11 horas e 30 minutos (manha) e das

13 horas as 17 horas (tarde), no periodo de 03/02/2020 a 07/02/2020

3.1.1 Néo serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.
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3.2 A inscrig@o do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes

instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscrigdes serdo gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente no endere¢o e nos hordrios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com firma reconhecida (com
poderes especiais para realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2020),

apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e assinada,

conforme anexo III, deste edital.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag@io (com fotografia, na

forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).
4.1.3 Prova de quitagfio das obrigagdes eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,

acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informacgdes contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigio pelos membros da Comissdo,

desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cépia.
5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal, e no site do Municipio no endereco eletrdnico

www.pmvistaalegre.com.br, no prazo de um dia, edital contendo a relagio nominal dos candidatos

.
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5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscri¢gdes homologadas poderdo interpor recursos

escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que

ampararem a sua irresignagao.

3.2.1 No prazo de um dia, a Comiss@o, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,

hipétese na qual o0 nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissiio, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de dois

dias, apos a decis@o dos recursos.
6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do

presente Edital.
6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizacdo 0 méaximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fung¢do ndo serd objeto de avaliagdo, no entanto

devera o candidato ter a escolaridade exigida para o cargo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou

privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracio.

6.6 A classificagdo dos candidatos ser4 efetuada através da pontuagio dos titulos apresentados, em

uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

01 (UM) MEDICO

ESPECIFICACAO " Pontuagdo Unitaria

Pontuagdo Maxima

Certificado de Conclusdo em Nivel Superior| ! ]
e respectivo Registro no Conselho Regional i

| de Medicina

CNPJ: 92.403.583/0001-10
Av. Sol da América, 347 - CEP: 98415-000 - Vista Alegre - Rio Grande do Sul

Fones: |55 3730-1020 - |55| 3730-1050 | e-mail: prefeitura@pmvistaalegre.com.br



N

1A
1- ‘

22

Estado do Rio Grande do Sul .

Prefeitura Municipal de VistaRlegre
refeitura Municipal de VistaAlegre

i oy - ;
Curso de Poés-Graduagdo que tenhai ]
correla¢do com o Curso Superior 20 pontos | 20 pontos |
| J
g : o pa ) et | 1
Participagdo em cursos, treinamentos, 10 pontos para cada 20 | 60 pontos '
| |
semindrios, conferéncias ou jornadas de horas de curso | |
estudos, todos relacionados a drea de | |
Medicina e vinculados a satde da Familia | | |
|Comprovagdo de experiéncia de atuagdo| 10 pontos para cada ano | 20 pontos \
médica de plantio, atendimento de| de atuagdo. ' |
emergéncia e atendimento médico de campo,l ! |
expedida por pessoa Juridica de Direito i
Publico ou Privado . |
.l 18 _
01 (UM) CIRURGIAO DENTISTA

ESPECIFICACAO ‘ Pontuagdo Unitéria ‘ Pontuagdo Méaxima [

Escolaridade minima exigida para a funcio: 0 ‘ 0
i
Ensino Superior Especifico na area com ! |
registro no 6rgdo de classe que devera ser |
apresentado no ato da contratagfo. r ‘
Curso de Pos-Graduagio que tenha ‘ ‘
correlagdo com o curso superior. i 20 pontos 20 pontos ‘
Participagdo em cursos, treinamentos, 10 pontos para cada 20—f 60 pontos ‘

| |

semindrios, conferéncias ou jornadas de | horas de curso ‘
estudos, todos relacionados a area de i ‘ |

Eiontologia. J ‘
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Comprovagdo de experiéncia na fungdo de | 10 pontos para cada anoi 20 pontos

Cirurgido Dentista, expedida por pessoa de exercicio proﬁssional%
|

Juridica de Direito Publico ou Privado.

01 (UM) ORIENTADOR SOCIAL

ESPECIFICACAO | Pontuagfio Unitdria |  Pontuagio Méaxima :

| l
| T R S ' 1
Escolaridade minima exigida para a fungio: | |
; o ! \ |
Ensino Médio Completo. ? | |
|- ‘ e
Ensino Superior Completo na area de ‘r ‘
3 3 ; !
Educagéo e/ou Servigo Social. 20 pontos 20 pontos |
il Ll I
Participagdo em cursos, treinamentos, ‘[ 10 pontos para cada 20 50 pontos :
semindrios, conferéncias ou jornadas de 1 horas de curso '

estudos, todos relacionados a area de \

Educagio e Servi¢o Social. i

|
|
|
SRS . - —— Sa—
|

Comprovac@o de experiéncia de atuagio nas | 10 pontos para cada ano | 30 pontos

’ g : : = % |
areas de Educagdo e Servigo Social ' de atuagio. | |
l | _— ¥ _

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de dois dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagido dos candidatos e a totalizagéio das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site do Municipio no

enderego eletronico www.pmvistaalegre.com.br, abrindo-se o prazo para os candidatos

apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
8. RECURSOS

8.1 Da classificagéo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado 2 Comissdo, uma

e
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8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presen¢a da Comissdo, permitindo-

se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.
9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer

outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdio do critério de desempate serd efetivada apds a analise dos recursos e antes da

publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢io de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagio, no prazo

de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagio geral dos candidatos

aprovados, quando, entéo passard a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2020.
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1. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagio
pelo Prefeito Municipal, seréd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 10 (dez) dias,

prorrogavel uma unica vez, a pedido, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei:
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar

de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo e a respectiva habilitagdo

profissional.
11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocagdo do candidato classificado ser4 realizada pessoalmente ou por telefone, correio

eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das
condig¢des exigidas para a contratagio serdo convocados os demais classificados, observando-se a

ordem classificatdria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano, prorrogavel,

uma unica vez, por igual periodo para todas as fungdes.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
ou qualquer outro motivo de vacancia, poderdo ser chamados para contrata¢do pelo tempo

remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.
12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Néo seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do

candidato, valendo para esse fim a publicaciio do resultado final.
12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da fungéio temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a

readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.
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12.4 Os casos omissos e situa¢des ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.
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Vista Alegre — RS, 31 de janeiro de 2020.
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Antonio Zanatta

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Vista Alegre

ANEXO I

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiagao:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Segdo:
2.4 Endere¢o Residencial:
2.5 Enderego Eletronico:
2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:
3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:
3.2 ENSINO MEDIO
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:
3.3 GRADUACAO
Curso:

Institui¢do de Ensino:
Ano de concluséo:
3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / drea:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:
3.42 MESTRADO
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:
343 DOUTORADO
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de concluséo:

o
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4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Municipal de Vista Alegre

ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I — Analise de Curriculos

Abertura das Inscri¢des 5 dias 03 a 07/02/2020
Publicagédo dos Inscritos 2 dias 10 e 11/02/2020
Recurso da ndo homologagdo das inscri¢des 1 dia 12/02/2020
Manifestagdo da Comissido na reconsideragio 1 dia 13/02/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 14/02/2020
Publicagdo da relagdo final de inscritos 1 dia 15/04/2019
Andlise dos curriculos / critério de desempate 2 dias 17 e 18/02/2020
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 19/02/2020
Recurso 1 dia 20/02/2020
Manifestagdo da Comissdo na reconsideragio 1 dia 21/02/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do 1 dia 26/02/2020
critério de desempate

Publicagdo da classificagdo final dos inscritos 1 dia 27/02/2020

/é_
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ANEXO III

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2020
Inscrig@o n°....................
O Nome do Candidato (a):
Endereco:
Cidade:
Telefone:
RG: CPF:
E-mail:
Cargo para contratagdo tempordria:
() Médico ( ) Cirurgido Dentista
( ) Orientador Social
Documentos anexos:
( )RG (=3 CPF ( ) Titulo de Eleitor
() Comprovante de Escolaridade () Procuragédo () Quitagdo Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado Edital n® 001/2020 do Municipio de Vista Alegre, bem como a legislagdo pertinente
sobre a Contratagdo.

Vista Alegre/RS, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)
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