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INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saide é um documento da gestdo, que conforme a
legislacdo vigente, sistematiza o conjunto das propostas de agbes em relacdo aos
problemas e necessidades apresentadas pela populacdo do municipio, na area da salde.
Sendo que para sua elaboracdo foram levadas em consideracdo os principios e diretrizes
gerais que regem a politica de saude no &mbito do SUS, como também, a legislacdo em
vigor. Traduzindo-se assim, em um instrumento norteador das agBes em salde no
municipio de Vista Alegre — RS para 0s anos de 2022 a 2025.

Para a construcdo do presente plano foram utilizadas as diretrizes elencadas na
conferéncia de 2019 devido a realidade epidemioldgica vivenciada no momento. O CMS
—Conselho Municipal de Saude definiu que a elaboracédo do Plano Municipal de Saude
seria conduzida por uma equipe técnica, estabelecido em portaria, a qual realizou reunides
com a participacdo dos profissionais/trabalhadores da saide e comunidade em geral.
Momentos estes em que conseguimos estabelecer um dialogo com a comunidade,
debatendo sobre a situacdo da saude no municipio, analisando as prioridades e
formulando propostas.

Podemos dizer que o plano municipal de salde retrata a realidade da saude no
municipio, como também, expressa a responsabilidade da gestdo com sua populacéo, ndo
sendo apenas um documento que atende a uma exigéncia formal, mas que expressa um
conjunto de diretrizes, objetivos e acdes para atender a demanda existente no municipio.
Sendo que para tal construcdo foram realizadas reflexdes sobre as praticas em saude,
condicBes de saude-doenca da populacdo, qualidade de vida, condi¢bes de trabalho,
dentre outros itens que interferem na saude da populacéo.

Para elaboracdo do plano foram imprescindiveis muitas a¢des conjuntas da
equipe responsavel, sendo necessario uso de referencial bibliografico, leis, técnicas e
instrumentos para buscar informacGes e dados, como: dados demogréaficos,
epidemioldgicos, socioecondmico, ambiental, cultural, politico, técnico, administrativo...
os quais foram analisados e processados a fim de identificarmos problemas e possiveis

acOes a serem executadas nos préximos quatro anos.



ORGANIZACAO DA SAUDE NO TERRITORIO

Municipio: Vista Alegre — RS.

Emancipacéo: 09/05/1988 criado pela lei Estadual n° 8.596

Localizagéo: Localizado ao norte do Estado do Rio Grande do Sul

Regido das Missbes: Regido do Médio Alto Uruguai - Noroeste do Rio
Grande do Sul

CRS: 2° Coordenadoria Regional de Salde localizada em Frederico
Westphalen

COREDES: Médio Alto Uruguai

Microrregional: Regido 15 - Caminho das Aguas

Modelo de Gestao: Plena de Atencédo Basica

Distancia de Porto Alegre: 470 km.

Cadigo do municipio: 4323507

O mapa abaixo apresenta a localizacdo do municipio de Vista Alegre no mapa do

estado do Rio Grande do Sul.

(fonte: Raphael Lorenzeto de Abreu - Image: RioGrandedoSul MesoMicroMunicip.svg)

O municipio de Vista Alegre esta constituido geograficamente da seguinte

forma:

e Comunidades rurais: Distrito Sdo Paulo, Distrito Sdo Judas, Linha Ottobelli,

Linha Pessegueiro, Linha PCP, Linha Albarello, Linha Piaia Candaten, Linha Seca, Linha



Peretto, Linha Pardinho, Linha Pavéo, Linha Sdo Sebastido, Linha Braguinha, Linha
Costa do Braguinha, Linha Caix&o do Pardo, Linha Lulu, Linha Dallasta, Linha Piaia De
Cézaro, Linha Centenaro, Linha Decian.
e Bairros Municipais: Centro, Basilio Martins e Bairro Nucleo Habitacional.
e Limites Municipais:
- Norte: com municipio de Caicara e Pinheirinho do Vale;
- Sul: Com municipio de Taquarucgu do Sul;
- Leste: com municipio de Frederico Westphalen;

- Oeste: com municipio de Palmitinho;

- Acessos: Se da pela BR 386 e RS 472, vias asfaltadas.

A figura abaixo apresenta a vista aérea da area territorial do municipio de Vista Alegre
- RS.

(Fonte: Prefeitura Municipal de Vista Alegre)

O municipio é de pequeno porte, e possui uma Unidade Bésica de Salde,
localizada na area urbana, central do municipio, onde oferece atendimento a demanda
de atencdo bésica. Possui um laboratério e ndo ha hospital. Toda a demanda de
consultas especializadas, interna¢es hospitalares, cirurgias, exames, internacdes
psiquiatricas (transtornos mentais e dependéncia quimica), exames laboratoriais e de
imagem, hemodidlise, quimioterapias, radioterapias, parto normal e cesareas, dentre
outras demandas s&o referenciadas aos servigos e municipios da regido, respeitando

a regionalizacdo dos servicos de saude.



MUNICIPIOS DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE

Regido de Saude: 22 CRS Macrorregido: CAMINHO DAS AGUAS

Referéncias Regional: Frederico Westphalen  Distancia em Km: 19,3 Km

Referéncias Regional: Palmitinho Distancia em Km: 7,8 Km
Referéncias Regional: Tenente Portela Distancia em Km: 33,6 Km
Referéncias Regional: Trés Passos Distancia em Km: 64,0 Km
Referéncias Regional: Rodeio Bonito Distancia em Km: 45,8 Km
Referéncia Macrorregional: Passo Fundo Distancia em Km: 188 Km
Referéncia Macrorregional: Erechim Distancia em Km: 192 Km
Referéncia Macrorregional: ljui Distancia em Km: 172 Km
Outras Referéncias: Santa Maria Distancia em Km: 293 Km

Outras Referéncias: Porto Alegre Distancia em Km: 430 Km




| - ANALISE SITUACIONAL

1. PANORAMA DEMOGRAFICO E CARACTERISTICAS DA

POPULACAO

e Area territorial total: 77,45 Km

e Densidade demogréfica (hab/Km?2): 36,56

e Altitude: 546 m

e Latitude: 27,36

e Longitude: 53,45

eClima: Caracteriza-se como ameno, sem calores e frios excessivos. As chuvas
sdo regulares, podendo ocorrer deficiéncias hidricas e maior calor nos meses de
dezembro, janeiro e fevereiro.

e Principal atividade econdmica: agricultura, suinocultura e agropecuaria.

e Indice Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), 2010: 0,739
POPULACAO

e Populacéo estimada em 2020 (IBGE): 2.739 pessoas

e Populacéo ultimo senso (2010): 2.832 pessoas
DISTRIBUICAO SEGUNDO AREA DE RESIDENCIA E SEXO

e Populacdo urbana (2010): 1.185 pessoas
e Populacdo rural (2010): 1.647 pessoas

e Sexo masculino (2010): 1.400 pessoa

e Sexo feminino (2010): 1.432

AREA DE RESIDENCIA POPULAGCAO POR SEXO

Urbana

(Fontesite IBGE)
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A seguir usamos um grafico que representa a caracteristica da populagdo de
acordo com sexo e area de residéncia conforme dados extraidos do site “Perfil da Cidade
Gauchas — SEBRAE”, referente aos anos de 2019, onde observamos uma reducdo do

ntimero de moradores e a populacdo feminina é maior que a masculina.

Caracteristicas da populagdo

}

Mulheres

Homens
1.403 1.496

Rural
1.561

2019 2019

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

ESTRUTURA ETARIA POPULACIONAL
DADOS DEMOGRAFICOS - IBGE

2010 2018 2019 2020
Populacéo residente 2.832 - - -
Populacédo 0 a 4 anos 156 - - -
Populacéo 5 a 9 anos 173 - - -
Populacéo 10 a 14 anos 245 - - -
Populacdo 15 a 19 anos 263 - - -
Populacdo 20 a 59 anos 1.566 - - -
Populacdo 60 a 69 anos 238 - - -
Populacdo 70 ou mais 191 - - -
TOTAL 2.832
Estimativa de populacéo residente - 2.766 2.752 2.739
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No grafico a seguir temos a representacdo da populacdo por faixa etaria
segundo dados extraidos do site “Perfil da Cidade Gaichas — SEBRAE”, referente aos
anos de 2000 e 2019.

b Populagdo residente 2000 - 2019

80 anos ou mais

75 379 anos 5,9%

703 74 anos

65 269 anos

60 3 64 anos
55 259 anos
50 a 54 anos
45 349 anos
40 2 44 anos
353 39anos
30334 anos
25329anos 25329anos
203 24 anos 203 24 anos

103 14 anos 102 14 anos
sa9ancs 27.4% N D 272% Sagancs 17,2%
0adanes [ 0a danos

200 150 100 50 0 50 100 150 200 150 100 50 0 50 100 150

80 anos ou mais
753 79anos 14,9%
703 74an0s [
65a69ans [
603 64 anos
55359 anos
503 54 anos
45 349 anos
4032 44 anos
353 39anos
302 34 anos

7,9% 19,1%

66,7% 64,9%

13,8%

BHomens B Mulheres Homens ' WMulheres”

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida
composta por trés indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano:
longevidade, educacdo e renda. Através dos quais podemos classificar se 0 municipio é
desenvolvido, estd em desenvolvimento ou é subdesenvolvido, quanto mais préximo de

1,000 maior sera o desenvolvimento humano.

O IDHM e seus indicadores
IDHM 2000
0,632
IDHM 2010
0,739
AUMENTOU 16,93% DESDE 2000

Fonte: ATLASBRASIL

Os dados acima mostram que o IDHM do municipio de Vista Alegre passou de
0,632 em 2000 para 0,739 em 2010, tendo uma evolucao de 16,93% no municipio.
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Na tabela abaixo podemos visualizar os indicadores nas trés &reas do
desenvolvimento humano. Sendo que todos tiveram evolugéo entre os anos de 2000 e
2010 (Fonte Atlas Brasil).

IDHM e seus indicadores no municipio - Vista Alegre/RS - 2000 e 2010

Total Total

Indicadores 2000 2010
IDHM 0,632 0,739
IDHM Educagéo 0,514 0,631
% de 18 anos ou mais de idade com ensino fundamental 32,37 44,12
completo
% de 4 a 5 anos na escola 47,60 58,30
% de 11 a 13 anos de idade nos anos finais do ensino 76,92 94,50
fundamental ou com ensino fundamental completo
% de 15 a 17 anos de idade com ensino fundamental completo 60,48 71,77
% de 18 a 20 anos de idade com ensino medio completo 36,34 46,08
IDHM Longevidade 0,803 0,842
Esperanca de vida ao nascer 73,17 75,53
IDHM Renda 0,613 0,760
Renda per capita 363,55 905,87

Abaixo apresentamos um comparativo do municipio de Vista Alegre com o
Estado do RS, sendo que entre os anos de 2000 e 2010 a evoluc¢éo do indice IDHM no
municipio foi de 16,93% e no estado foi de 12,35%. E analisando pelas dimensdes que
compbem o IDHM, identificamos as seguintes alteracdes: longevidade 4,86%,
educacdo 22,76% e a renda 23,98%.
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(] Exibir IDHM Ideal
Vista Alegre/RS

1991 2000
& ®

] Exibir IDHM Ideal
Rio Grande do Sul

2010 1991 2000 2010
O Qutivar o Wdows O

Elaboragdo: PNUD, Ipea & FIP. Fonte: Censos Demograticas (1991, 2000 & 2010)

(] Exibir IDHM Ideal

Vista Alegre/RS

1991 2000
C C

[ ] Exibir IDHM Ideal

Rio Grande do Sul

2010 2000 2010
O] Ovrivan WS oy -

Elaboragdo PNUD, Ipea & FIP. Fonte: Censos Demograticas (1991, 2000 & 201Q)
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No ranking da longevidade, em 2010, o municipio de Vista Alegre ocupava a 7952

posi¢do, entre 0s 5.565 municipios brasileiros, sendo que 794 (14,26%) municipios estéo

em situacdo melhor e 4.770 (85.71%) municipios estdo em situacdo igual ou pior. Em

relacdo aos 496 municipios do Rio Grande do Sul, Vista Alegre ocupa a 1592 posicéo,

sendo que 158 (31.85%) municipios estdo em situacdo melhor e 337 (67,94%) municipios

em situagéo igual ou pior.

Pelos célculos de 2017, a populacdo do municipio de Vista Alegre era de 2.877

pessoas, em sua maioria mulheres e brancos. Entre 2013 e 2017, a populagdo do

municipio apresentou reducdo de 0,76%.

Indicadores Demograficos - 2010-2019
(L

m Envelhecimento

2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2010
2000
1991

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

Segundo as informacg6es do Censo Demogréfico, a razdo de dependéncia total

no municipio passou de 51,70%, em 2000, para 44,34% em 2010, e a proporc¢do de

idosos, de 6,78% para 10,31%.

TAXA DE ENVELHECIMENTO
Vista Alegre 2010
10,31%
AUMENTOU 3,53 p.p. DESDE 2000
Rio Grande do Sul 2010
9,26%
AUMENTOU 2,21 p.p. DESDE 2000
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A expectativa de vida ao nascer é utilizada para compor o indicador
longevidade do IDHM, o valor desta variavel no municipio foi de 73,17 anos em 2000,
e de 75,53 anos em 2010.

)

\

2010

Expectativa de vida ao nascer - anos

75,5

2000 71,9

1991 67,3

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

A distribuicdo da populacao por sexo indica que as mulheres somam 51% do total,
sendo que destas 63% estdo em idade fértil, entre 10 e 49 anos.

Abaixo segue alguns dados extraidos do Datasus referente ao nimero total de
nascidos vivos nos anos de 2015 a 2019 e seus respectivos pesos, mostrando a

porcentagem de recém-nascidos com baixo peso.

Nascidos vivos - Rio Grande do Sul | _

Mascim pfresid.m&e por Ano do nascimento e Peso ao nascer

Municipio: 432350 Vista Alegre

Periodo:2015-2019 _ _ _ _ _ _ _ _ _
Ano do nasc 500 a 999g 1000 a 1493 g 1500 a 2499 g 2500 a 2999 g 3000 a 3999 g4000g e mais Total Baixo peso % Baixo peso

2015 - |- | 3 2 A - % 3 12%
2016 1 5 17 : 3 | 1 |
2017 - - 5 18 4 B | 1 |
2018 -2 9 7 - 5 12%
09 1 6 % | 2 | 38 4 11%

Fonte: TABNET/DATASUS

No anos de 2020 o numero de nascidos vivos foi de 29, sem nenhum ébito. (Fonte
BI)
A proporg¢do de gravidez na adolescéncia no municipio de Vista Alegre vem

apresentando queda no decorrer dos Gltimos quatro anos. Sendo que, entre 2017 e 2020
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0s numeros cairam, ficando respectivamente em14,29% em 2017, 9,76% em 2018, 8,11%
em 2019 e 3,45% em 2020.

No gréfico a seguir apresentamos a proporcao de partos vaginais e cesarias
ocorridos entre os anos de 2016 a 2019.

Tipos de Partos

41
38
28 29 30
73 24
20
12
8
- |

2016 2017 2018 2019

45
40
35
30
2
2
1
1

o= ¥ o B = T ¥ s

mVaginal mCesario mTotal
Fonte: TABNET/DATASUS

A partir da analise dos dados acima percebe-se que a proporcdo de partos
vaginais entre os anos de 2016 a 2019 ndo chega a 30%, demonstrando assim gque nosso
municipio possui um alto indice de cesarianas. Tendo como base o ano de 2019,
observou-se que das 38 gestantes no municipio, 34 realizaram 7 ou mais consultas, sendo
que somente 4 gestantes realizaram menos que 7 consultas. Assim, percebe-se que a

procura pelo atendimento de pré-natal na Unidade Béasica de Salde tem sido satisfatoria.
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2 DETERMINANTES E CONDICIONANTES DO PROCESSO SAUDE-DOENCA

De acordo com a Lei Orgéanica da Saude, os fatores determinantes e
condicionantes de saude sdo: a alimentacdo, a moradia, 0 saneamento basico, 0 meio
ambiente, o trabalho, a renda, a educacgéo, o transporte, o lazer e 0 acesso aos bens e
servicos essenciais para a saude. Garantindo as pessoas e a coletividade condigdes de

bem estar fisico, mental e social. (lei 8080/1990)

2.1 CONDICOES ECONOMICA, SOCIAIS, AMBIENTAIS, DE
HABITACAO E DE TRABALHO

As condicdes sociais e econdmicas da populacdo de um municipio influenciam
suas condigdes de saude. O PIB — Produto Interno Bruto é um indicador econémico
que apresenta a soma de todos 0s bens e servigos (agropecuaria, industria e servicos)
produzido em um determinado local. Em 2018 o municipio de Vista Alegre chegou a um
PIB de R$ 83.790,304, correspondendo a 0,02% do PIB do Rio Grande do Sul

Data de fundacdo do municipio 09/05/1988
Area Km? (2010) 77,5 0,02% do RS
Populagao (2019) 2.899 0,03% do RS
PIB R$(2018) 83.790.304 0,02% do RS
Distancia Capital 424 -

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

Segundo dados extraidos do site “Perfil das Cidades Gatichas Sebrae”, pode-se
perceber que o PIB apresentou crescimento significativo durante os Gltimos anos no
municipio de Vista Alegre. Em 2004 era de 18,6 milhdes e em 2018 passou para 83,8

milhoes.

18



Produto Interno Bruto - 2004 - 2018 (em milhdes)

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

O grafico a seguir apresenta a evolucdo do PIB per capta do municipio de Vista
Alegre entre os anos de 2004 a 2018.

PIB anual Per Capita - 2004 - 2018

30.293

21.634

6.385

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

Conforme dados extraidos do site do IBGE referente a trabalho e renda, em
2019, o salario médio mensal no municipio era de 2.0 salarios minimos. A proporcdo de
pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era de 21.2%. Na comparagdo com 0S
outros municipios do estado, ocupava as posicdes 397 de 497 e 201 de 497,
respectivamente. Ja na comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posicao 2034 de
5570 e 1240 de 5570, respectivamente.

O municipio de Vista Alegre tem sua economia baseada na agricultura, na
suinocultura e pecuaria, onde se destaca o gado leiteiro. O municipio é basicamente
constituido de pequenas propriedades e possui relevante atividade comercial representada
pela compra de grdos e pelo comércio varejista.
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A atividade industrial é marcada pela producdo de moveis, pelo engarrafamento
de aguardente de cana, pela fabricagdo de embutidos de suinos, pela fabricagcdo de massas
caseiras e pela terceirizacdo de uma fabrica de calgados.

As agéncias bancérias, farmécias, abastecedoras de combustivel, oficinas
mecanicas, agropecuarias, lojas de materiais de construcao, deposito de bebidas, bares,
lanchonetes, panificadoras, restaurantes e mercados completam o quadro comercial do
municipio atendendo em parte as necessidades basicas da populacéo.

Na anédlise dos dados do Censo Demogréafico, entre 2000 e 2010, a taxa de
atividade da populacdo de 18 anos ou mais, ou seja, 0 percentual dessa populagdo que
era economicamente ativa no municipio, passou de 85,60% para 78,66%. Ao mesmo
tempo, a taxa de desocupacdo nessa faixa etaria, isto €, o percentual da populacao
economicamente ativa que estava desocupada, passou de 4,91% para 2,46%.

No municipio, o grau de formalizagédo entre a populacdo ocupada de 18 anos ou
mais de idade passou de 28,13%, em 2000, para 34,88%, em 2010.

O processo de salde e doenca tem uma estreita ligagdo com a condigcdo socio
econdmica da populagéo. As desigualdades sociais, econdémicas, ambientais, de habitacdo
e de trabalho, interferem diretamente nas condi¢fes de satde. Nesse sentido, 0 Programa
Bolsa Familia tem como objetivo possibilitar o acesso a direitos sociais basicos nas areas
da saude, educacéo e assisténcia social.

Na area da Saude, 156 beneficiarios (as) tinham perfil para acompanhamento das
condicionalidades de saude no segundo semestre de 2019. Comp8em o publico para
acompanhamento das condicionalidades de saude as criancas menores de 7 anos e
mulheres. O municipio conseguiu acompanhar 132 beneficiarios (as), o que corresponde
a uma cobertura de acompanhamento de 84,62%. O resultado nacional de
acompanhamento na saude € de 79,71%. Assim, 0 municipio possui um acompanhamento
da agenda de saude muito bom, acima do resultado nacional.

A taxa de escolarizacdo no municipio conforme dados do IBGE (2010) é de
97,9%, comparada a outros municipios do estado, ocupa o 282° lugar. Em 2019 o IDEB
dos anos iniciais do ensino fundamental € de 6,5, ocupando entre 0os municipios do estado
a colocacdo de 125 lugar, e o IDEB dos anos finais do ensino fundamental é de 5,0,
ocupando a colocagdo de 171 no estado.

No municipio, a proporcao de criangas de 5 a 6 anos na escola era de 89,52%,
em 2010. No mesmo ano, a proporcéo de criangas de 11 a 13 anos que cursavam 0s

anos finais do ensino fundamental era de 94,50%. A proporcdo de jovens de 15 a 17
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anos com ensino fundamental completo foi de 71,77%; e a proporgéo de jovens de 18

a 20 anos com ensino médio completo foi de 46,08%.

Escolaridade da populacao

(10 anos ou mais ) - 2010

M Sem instrucao e
fundamental
incompleto

M Fundamental
completo e médio
incompleto

W

Médio completo e
superior
incompleto

Superior completo

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

Ataxa de Distorcdo idade-série no ensino médio no municipio era de 22,60%,
em 2016, e passou para 23,50%, em 2017. Por sua vez, a taxa de evasdo
no fundamental foi de 0,90%, em 2013, para 1,20%, em 2014. A taxa de evaséao
no ensino médio foi de 9,90%, em 2013, e, em 2014, de 8,10%.

Distorcdo idade-série no ensino médio e evasdo no ensino fundamental e
medio no municipio - Vista Alegre/RS — 2013 a 2017

-@- Taxa de Distorgao ... Taxa de evasao no...

-@- Taxa de evasao No...

- TR

20
10 (>3
@
0 =
2013 2014 2015 2016 2017

Fonte: ATLASBRASIL

Outro indicador que compde o IDHM Educacdo e mede a escolaridade da
populacdo adulta é o percentual da populacdo de 18 anos ou mais com 0 ensino

fundamental completo. Esse indicador reflete defasagens das geragdes mais antigas, de
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menor escolaridade. Entre 2000 e 2010, esse percentual passou de 32,37% para 44,12,
no municipio.

Em 2010, considerando-se a populacdo de 25 anos ou mais de idade no
municipio de Vista Alegre, 8,94% eram analfabetos, 38,43% tinham o ensino
fundamental completo, 20,41% possuiam o ensino médio completo e 7,29%, o superior
completo.

Escolaridade da populacédo de 25 anos ou mais de idade no municipio - Vista
Alegre/RS - 2010

mp Fundamental incompleto e
fabetos: 8,94%

|
| superior completo: 7,

C> Médio completo e superior
incompleto: 13,12%

@ Fundamental completo

e médio incompleto: 18,02 Fundamental incompleto e

alfabetizados: 52 ,63%

. Fundamental inc... . Fundamental inc...
Fundamental comp... Médio completo e ...

. Superior completo

Fonte: ATLASBRASIL

A seguir apresentamos a taxa de analfabetismo do municipio do periodo de 1991
a 2010.

m Taxa de analfabetismo - 1991 - 2010

2010

2000

1991

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS
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O Indice de Desenvolvimento Socioecondmico — IDESE é um indice sintético
que tem por objetivo medir o grau de desenvolvimento dos municipios, o qual analisa
indicadores de educacdo, renda e saude. Sendo o IDESE do municipio de 0,81, dividido
em: educacdo 0,82, renda 0,73 e saude 0,88, ocupando a 742 posicdo no estado,

considerado desenvolvimento socioecondmico alto.

Evolucao do IDESE 2007 - 2018

IDESE 2007 IDESE 2018
0,6986 0,8121

2007 2018
Educacdao MRenda M Saude

Fonte: PERFIL CIDADES GAUCHAS

Os indicadores acima interferem diretamente na qualidade de vida da populacéo
do municipio. Da mesma forma, o trabalho € um determinante essencial das condicGes de
vida e da situagfo de saude das familias e seus integrantes. E através do trabalho que as
pessoas conseguem prover seu sustento, adquirindo bens materiais e afirmando sua
identidade e subjetividade.

Dada a importancia do trabalho, salientamos que os direitos e beneficios sociais e
trabalhistas, bem como, condi¢édo de trabalho adequado, sdo indispensaveis para a saude
do trabalhador. No ano de 2020, conforme dados extraidos do SINAN — Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacdo, referente a saude do trabalhador tivemos 12
notificacBes e zero Obito.

No ultimo ano ndo houveram registros por intoxicacdo por agrotoxicos, mesmo

tendo a agricultura familiar como a principal fonte de renda no municipio.
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Analisando as demais notificacOes registradas no SINAN no ano de 2020 tivemos
dois casos de agravos a salide causados por animais pe¢conhentos e uma crianga exposta
ao HIV.

Outro fator que esta relacionado a qualidade de vida e a saide da populagdo sdo
as condicdes de habitacgdo, a qual interfere diretamente na satde biolégica e no bem estar
psicoldgico e social de seus habitantes. No municipio temos 885 domicilios, sendo que,
398 ficam localizados na &rea urbana e 487 na &rea rural. Destes, 399 sdo de alvenaria
com revestimento, 16 s@o de alvenaria sem revestimento, 417 sdo de madeira aparelhada
e 54 de madeira aproveitada. As condigdes de construcdo das habitagdes retratam a
realidade econbmica das familias, influenciando no nivel de salde de seus residentes,
proporcionando seguranga e protecao.

O panorama geral da situacdo do saneamento basico para o0 municipio de Vista
Alegre mostra que aproximadamente 60% dos domicilios do municipio séo atendidos por
rede geral de abastecimento de 4gua. Também € possivel identificar que, do restante,
22,99% dos domicilios sdo abastecidos por pocos ou nascentes localizadas na propriedade

e 15,74% por pocos ou nascentes localizadas fora da propriedade.

Tipo de abastecimento de agua - IBGE 2010

600

400

200

0 .

Poco ou Poco ou Rio. acude
Rede geral nascente na | nascente fora a0 (;u? arar P Outro
propriedade |da propriedade g garap
' m Domicllios 526 203 139 5 10

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico 2010

Com relacdo ao destino dos residuos sélidos, de acordo com a Figura abaixo,
54,13% dos domicilios tem seus residuos coletados por servigo de limpeza urbana. Do
restante, 32,96% dos domicilios queimam seus residuos nas propriedades e 10,98%
enterram seus residuos nas propriedades, o que representa um elevado indice de forma

inadequada de gestdo de residuos.
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Destino dos Residuos Sélidos - IBGE 2010
600
400
) I
e
olcedo Queimado | Enterrado | Jogado em
Coletado
or servico | ca amba de na i TEfEEna Outro
P : 50 | Ca¢ ¢ propriedade | propriedade | baldio ou destino
de limpeza | servico de
i ) ) logradouro
7777777 | wmpeza | -~ | - |-
W N° domicllios| 477 | 1 | 291 97 | s 12

Fonte: IBGE, Censo Demogréafico 2010

Quanto ao esgotamento sanitario, observa-se que a maioria dos domicilios

possui fossa rudimentar como destino de seus esgotos sanitarios.

Domicilios

800

600

8

200

Destino esgoto domicilios com banheiro
ou sanitario - IBGE 2010

663

176

1 17 16 10
Rede geral Fossa séptica Fossa Vala Outro  Sem banheiro
de esgoto ou rudimentar esem
pluvial sanitario

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico 2010

O abastecimento de agua no perimetro urbano de Vista Alegre é prestado pela

CORSAN. O abastecimento da zona rural do municipio é de responsabilidade da

Prefeitura Municipal, delegada as associa¢cdes de moradores e ndcleos comunitéarios. A

agua captada para atender as comunidades rurais é de pocos artesianos, que em seguida é

encaminhada aos reservatorios para posterior distribuicdo as comunidades. Os

reservatorios de agua existentes séo de plastico reforcado de fibra de vidro.
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A forma de tratamento utilizada € através de cloradores nos Sistemas Alternativos
Coletivos (SAC’s), porém nem todos recebem esse tratamento antes da distribui¢ao nas
redes. Ja nos Sistemas Alternativos Individuais (SAI’s) ndo sdo realizados tratamentos
simplificados.

A presenca do mosquito Aedes aegypti traz significativas preocupacdes em
termos de saude publica, sendo que, nosso municipio é positivo, porém ainda ndo esté
contaminado e consequentemente ndo esta transmitindo a doenca. Tanto que ndo temos
nenhum caso autoctone de dengue no municipio, tivemos dois casos positivos, 0s quais,
foram importados e adotamos todas as medidas de precaugdo para nao haver a
proliferagao.

Ac0es de prevencdo e combate ao mosquito sdo realizadas constantemente no
territorio, envolvendo o agente de combate a endemias, o ESF com as agentes
comunitarias de saude, as visitadoras do PIM e demais profissionais da Unidade Bésica
de Saude. As medidas préaticas tomadas sdo: visitas domiciliares, acdes educativas nas
escolas e na comunidade em geral, divulgacao de orientagcdes na imprensa escrita e falada,
mutirdes de limpeza e conscientizagdo e o LIA — Levantamento do indice Amostral,
atraveés do qual se sabe o grau de infestacdo do Aedes aegypti no municipio.

A Febre Amarela é uma doenca viral e ndo temos nenhum caso no municipio.
Porém, € realizado a imunizacdo na populacdo conforme calendéario vacinal nacional e
seguido as orientacdes repassadas pela secretaria estadual de saude.

A Raiva é uma zoonose infecciosa viral aguda, podendo ser fatal. Assim, o
municipio realiza acdes preventivas e em caso de acidentes com animais suspeitos, avalia-
se a necessidade de esquema vacinal de imunizacdo. A muitos anos nao temos casos de

raiva humana.

2.2 COMPORTAMENTO E ESTILO DE VIDA

O comportamento e o estilo de vida refletem diretamente na salde e qualidade de
vida da populacdo. A atencdo basica tem trabalhado intensamente em a¢6es educativas
de prevencdo, enfatizando que cuidar da saude € prevenir, é evitar que a doenca se instale
no organismo.

Conforme a organiza¢do mundial da saide — OMS, é recomendado realizar, no

minimo, 150 minutos de atividade fisica moderada por semana. Nosso municipio disp6e
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de educador fisico com espaco e horérios de atendimento a populacdo, no entanto,
observa-se que a procura e participacdo € maior pela populacéo idosa. Quanto a crianca e
adolescentes observa-se que ndo ha oferta de atividade fisica para essa faixa etéria.

A alimentacdo saudavel também faz parte da atencdo béasica e tem grande
influéncia na qualidade de vida. O excesso de peso tem sido uma grande preocupacéao da
salde publica. Em uma amostra de 24 criangas de 5 a 10 anos de nosso municipio, 50%
destas sdo obesas. J& em uma amostra de 38 pessoas da populacdo adulta, 26,31% sdo
obesas. (Fonte Ministério da Saude)

As doengas crénicas também se fazem presentes no municipio, temos 94 casos de
diabetes mellitus, correspondendo a 3,32% da populacdo e 556 casos de hipertensao
arterial, que corresponde a 19,6% da populagédo. Esses pacientes sdéo acompanhados e
monitorados com relacdo a sua patologia, como também, recebem medicacdo de uso
continuo para tratamento da doenca. O municipio também desenvolve atividades
educativas na comunidade para prevenir novos casos. (Fonte municipal)

O programa nacional de controle do Tabagismo faz parte da atengdo basica, o
qual é disponibilizado a toda populacdo com fornecimento de medicacéo, ofertado pelo
estado, e acompanhamento de psiclogo e médico. Observa-se pouca procura,
principalmente apo6s o inicio da pandemia, como também baixa adesdo. A média de
sucesso do programa é de 30%, sendo que no municipio também ficamos com essa
porcentagem.

Segundo dados divulgados pelo Ministério da Satde de 9% a 11% da populacao
entre 12 e 65 anos sdo dependentes de alcool. E 6% da populacdo apresenta algum
transtorno decorrente do uso prejudicial de alcool e outras drogas (exceto tabaco). No
municipio o cenario ndo é diferente, por questdes culturais o consumo de bebida
alcodlica é muito comum. Assim, se relacionado os dados do cenario nacional para com
0 N0sso municipio, temos, cerca de 170 pessoas (6%) com transtorno decorrente ao uso
prejudicial de alcool e outras drogas e cerca de 300 pessoas (10.6%) dependentes de
alcool.

Assim, podemos dizer que alguns fatores interferem diretamente no
comportamento e estilo de vida, que sdo: dietas inadequadas, obesidade, sedentarismo,

tabagismo, consumo de alcool e outras drogas, hipertensdo arterial e diabetes mellitus.
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2.3 VIOLENCIAS

A Organizacdo Mundial da Satde (OMS) define a violéncia como o uso de forca
fisica ou poder, em ameaca ou na pratica, contra si proprio, outra pessoa ou contra um
grupo ou comunidade que resulte ou possa resultar em sofrimento, morte, dano
psicoldgico, desenvolvimento prejudicado ou privacao.

Distribuida em trés grandes grupos segundo quem comete o ato violento:
violéncia contra si mesmo (autoprovocada ou auto infligida); violéncia interpessoal
(doméstica e comunitéaria); e violéncia coletiva (grupos politicos, organizacdes
terroristas, milicias). Abaixo temos o nimero de notificagdes no municipio no periodo de

2018 a 2021, sendo que se enquadram na violéncia interpessoal e autoprovocada.

casos de violéncia por ano

= 2018 =2019 =2020 = 2021

Fonte:SINAN
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3. CARACTERISTICAS EPIDEMIOLOGICAS

Entende-se por epidemiologia o estudo dos fatores que determinam a frequéncia

e a distribuicdo das doencas nas coletividades humanas. Conforme a lei n° 8080/1990 em

seu artigo 6°, paragrafo 2°, “entende-se por vigilancia epidemioldgica um conjunto de

acdes que proporcionam o conhecimento, a deteccao ou prevencéo de qualquer mudanga

nos fatores determinantes e condicionantes de saude individual ou coletiva, com a

finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencéo e controle das doencas ou

agravos.”

Para atender as necessidades de salde da populacdo do municipio torna-se

fundamental conhecer as doencas que causam as maiores taxas de internacao hospitalar.

De acordo com fontes municipais, no ano de 2020 as internacdes de 01 de janeiro a 31 de

dezembro foram:

Ano de 2020
1° | Pneumonia ou influenza 20 internacOes
2° | Parto normal 10 internacdes
3° | Cirurgias multiplas 10 internacdes
4° | Anemia aplastica e outras anemias 09 internacbes
5° | Doencas infecciosas intestinais 07 internacbes

Fonte: SMS/VISTA ALEGRE

As internacdes no ano de 2021 referem-se ao periodo de 01 de janeiro a 17 de

setembro.
Ano de 2021
1° | Infecgdo pelo coronavirus 44 internacoes
2° | Tratamento clinico oncolégico 10 internacdes
3° | Doencas do aparelho digestivo 08 internacbes
4° | Pneumonia ou influenza 07 internacbes
5° | Quimioterapia de administragdo continua 06 internacOes

Fonte: SMS/VISTA ALEGRE
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Como pode-se observar no quadro acima, no ano de 2021 vivemos as
consequéncias do enfrentamento da Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional — ESPIN, em decorréncia da infeccdo humana da doenga pelo Coronavirus -
COVID-19, sendo esta a causa do maior nimero de internagdo nos Gltimos 8 meses.

As Hepatites Virais A, B e C caracterizam-se como agravos de extrema
importancia para o cendrio epidemiologico. Em nosso municipio sdo realizados
rastreamentos com testes rapido e o/ou diagndstico com testes de laboratorio. Nos casos
positivos 0 municipio disponibiliza tratamento. Como atividade preventiva é oferecido a
vacina conforme calendario vacinal do Ministério da Salde, também sdo realizadas
atividades de educacdo continuadas e permanentes com relacéo as formas de transmissao
e medidas preventivas para 0 ndo contagio do virus. Nos ultimos cinco anos contabilizou-
se oito notificagBes de hepatite B conforme o quadro a seguir, sendo que destes casos

diagnosticados houveram dois oObitos.

Ano Casos de hepatite B
2016 2
2017 4
2018 1
2019 1
2020 0

Fonte: SINAN

A Hanseniase € uma doenca infecciosa causada pela bactéria Mycobacterium
leprae, sendo que tivemos em nosso municipio no ano de 2019 um caso o qual ja evoluiu
para cura.

Em relacdo ao HIV (Virus da Imunodeficiéncia Humana) e AIDS (Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida) sdo realizados acompanhamentos e tratamento dos
casos positivos e acdes de rastreamento de novos casos. Também sdo realizadas
atividades preventivas e educativas visando diminuir a transmissao.

Quanto a Tuberculose sdo realizadas atividades de rastreamento em casos
suspeitos, e destacamos gque nos ultimos quatro anos ndo tivemos casos positivos no nosso

municipio.
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Referente a Sifilis em gestantes é realizado testagens no primeiro e no terceiro
trimestre de gestacdo. Em casos positivos as gestantes recebem tratamento. Quanto a
sifilis em menores de um ano de idade ndo teve incidéncia de casos no municipio.

Os cuidados aos pacientes com Transtornos mentais e comportamentais
(TMC), incluindo os relacionados ao uso de alcool e outras drogas, sdo realizados na
Unidade Bésica de Saude, como também, no domicilio, atendidos pelos profissionais das
equipes do NAAB- Nucleo de Apoio a Atencdo Basica, AMENT - Equipe
Multiprofissional de Atengdo Especializada em Saide Mental, ESF e Atencdo Basica. Os
pacientes sdo atendidos pela equipe multidisciplinar e quando ha necessidade de alta
complexidade, encaminhados aos locais de referéncias, no ano de 2020 foram 13
internacdes hospitalares.

Dependéncia quimica, especialmente uso de alcool, transtorno de humor,
depresséo e ansiedade fazem parte das patologias mais tratadas na Unidade Basica de
Saude do Municipio, no que se refere aos transtornos mentais e comportamentais.

As doencas mais comuns atendidas na Unidade de Saude e acompanhadas pela
equipe sdo: hipertensao arterial, diabetes mel itus, lombalgia, cervicalgia, lambocialtalgia,
gastrite, osteoporose, depressao, ansiedade, doencas respiratorias, diarreias e doencas do
aparelho reprodutor feminino. Em criancgas, 0s casos mais comuns sdo as infeccbes das
vias aéreas superiores, infeccoes de pele, asma, diarreias, vomito e alergias.

Além de citarmos as patologias acompanhadas e tratadas, é necessario identificar
as principais causas de mortalidade no municipio. O quadro abaixo refere-se ao ano de
2019.
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Capitulo CID-10 Men |20a [30a [40a |50a |[60a |70a |80 T
orl |29 39 49 59 69 79 anos | ot
ano | anos | anos | anos | anos | anos | anos | e al

mais

I. Neoplasias - - - 1 - 1 1 1 4

(tumores)

IVV. Doencas - - - - - - - 1 1

enddcrinas

nutricionais e

metabolicas

IX. Doengas do - - - - - - - 6 6

aparelho

circulatorio

X. Doengas do - - - - 1 1 3 1 6

aparelho

respiratorio

XIV. Doencas do - - - - - - - 1 1

aparelho

geniturinario

XVI. Algumas afec | 1 - - - - - - - 1

originadas no

periodo perinatal

XX. Causas - 1 1 - 2 - 1 - 5

externas de

morbidade e

mortalidade

TOTAL 2

4

Fonte: DATASUS

A taxa de mortalidade infantil, definida como o numero de 6bitos de criangas

menores de um ano de idade para cada mil nascidos vivos, passou de 16,80 por mil

nascidos vivos, em 2000, para 12,00 por mil nascidos vivos, em 2010, no municipio. Na

32



UF, essa taxa passou de 16,71 para 12,38 Gbitos por mil nascidos vivos no mesmo
periodo.

Ja em 2019 a taxa de mortalidade infantil média no municipio é de 26.32 para cada
1.000 nascidos vivos. Ocupando no estado a posic¢ao 55 dos 497 municipios.

Do periodo de 2017 a 2019 a mortalidade infantil foi a seguinte:

Obitos infantis - Rio Grande do Sul

Obitos p/Residénc por Ano do Ohito e Durago gestaco

Municipio: 432350 Vista Alegre

Periodo:2017-2019

Ano do Obito 28 a 31 semanas 32 a 36 semanas Ignorado  Total

2017 1 1 - 2
2018 - 2 - 2
2019 - - 1 1

Fonte: DATASUS

Em relacdo ao ano de 2020 a Taxa de mortalidade infantil foi de zero. A reducéo
da mortalidade infantil demonstra o empenho ofertado para o acesso e a qualidade do pré-
natal disponiveis para atencdo a salde materno-infantil no municipio. Quanto a

mortalidade materna ha muitos anos 0 municipio ndo tem nenhum caso.
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4. DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE

As Redes de Atengdo em Saude sdo formas de organizacéo das acdes e servicos
de promocédo, prevencgdo e recuperacdo da saude, em todos os niveis de aten¢do de um
determinado territorio. As RAS, também sdo definidas como o0s servicos e agbes que
intervém em processos de salde-doenca, pautados em diferentes densidades tecnoldgicas,
logisticas e de gestdo para assegurar a integralidade do cuidado, melhorar o acesso, a
equidade, bem como a eficacia proposta pelo Sistema Unico de Satde (SUS).

4.1 ATENCAO BASICA

A Atencdo Primaria no municipio de Vista Alegre esta organizada por meio da
Estratégia de Saude da Familia, que é entendida como uma estratégia de reorientacéo do
modelo assistencial, operacionalizada mediante a implantacdo de equipes
multiprofissionais na UBS. Essa equipe é responsavel pelo acompanhamento integral das
familias residentes no municipio. A equipe atua com ac¢des de promoc¢do da saude,
prevencdo, recuperacdo, reabilitacdo de doencas e agravos mais frequentes e na
manutencdo da saude da comunidade adstrita. A0 mesmo tempo em que serve de porta
de entrada para o sistema de salde, a atencdo priméaria deve também resolver as
necessidades que englobam demandas sanitarias de véarias ordens. Executa desde
intervencdo curativa individual, até acfes em saude publica: saneamento do meio,
desenvolvimento nutricional, vacinagdo, profilaxia de doencas, acGes de atencdo a
problemas sanitarios de carater social, como violéncia, transtornos mentais, uso de
drogas, etc.

Uma atribuicdo comum a todos da equipe é a realizacdo de visita domiciliar por
diferentes motivos como o de cadastramento da familia realizada pelo Agente
Comunitério de Saude, para levantamento de uma determinada situacdo. E por meio de
visita domiciliar que sdo realizadas a¢bes de busca ativa, acompanhamento dos casos
considerados como risco no territério, de pacientes acamados, idosos, portadores de
agravos cronicos, etc.

A Equipe de Estratégia da Familia, juntamente com as agentes comunitarias de
salde, abrange 100% das familias atendidas.

As Agentes Comunitarias de Salde realizam um acompanhamento mais proximo

com as criangcas menores de 2 anos, onde as mesmas sdo pesadas e medidas
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semestralmente para detectar o0 mais precocemente possivel eventuais anormalidades ou
até mesmo falhas no seu desenvolvimento normal. Caso alguma anormalidade seja
percebida é realizado um encaminhamento para um pediatra no Hospital Santo Anténio.
Para que as ACS possam realizar seu trabalho de forma mais efetiva e eficiente sdo
realizadas com 0s mesmos encontros mensais como forma de treinamento e
esclarecimentos acerca da sua fungéo.

O municipio da uma especial atencdo aos idosos que somam uma populacdo de
667. Estes recebem atendimento domiciliar sempre que a familia ou a Equipe de Saude
da Familia considerar necessario. Ja os idosos acamados recebem vistas da ESF
mensalmente para acompanhamento e prevencgdo de possiveis complicacfes decorrentes
do seu estado.

A secretaria municipal de satde foi instituida através da Lei Municipal n® 040 em
06 de setembro de 1989 com o objetivo de atender as necessidades da populacdo na
referida area.

Com a municipalizacdo da salde, todos os servigos, acGes e programas Sao
supervisionados pelo Conselho Municipal de Saude, criado pela Lei n® 175/91 alterada
pela Lei n° 1086/2007, sendo esta de composicdo paritaria entre entidades
governamentais e ndo governamentais.

Com a implantacdo do Sistema de Atencdo Basica, a Secretaria Municipal de
Salde, passou a gerenciar e executar agdes basicas em satde, em conformidade as normas
e diretrizes do SUS, garantindo o acesso universal, integralidade e gratuidade dos servicos
de salde para a populacdo vistalegrense nos seguintes setores:

- Vigilancia em Saude: composta pelos setores de Vigilancia Epidemiologica,
Vigilancia Ambiental e Vigilancia Sanitaria;

- Servigos médicos;

- Servicos de enfermagem;

- Servigos Ambulatoriais;

- Servigos Odontologicos;

- Servico de transporte de pacientes para o atendimento dos municipes em outros
centros para tratar da média e alta complexidade em saude;

- Fornecimento de medicamentos através da Farmécia Bésica.

No que se refere ao atendimento ao publico, a Secretaria Municipal de Salde,

através de seus gestores, profissionais de salde e funcionarios, prestam atendimento na
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Unidade Basica de Saude, no periodo da manha das 7:30 as 11:30 e no periodo da tarde
das 13:00 as 17:00.

Junto a Unidade de Salde, é feita a administracdo da Secretaria Municipal de
Saude. E oferecido & populacio o servico de consultas médicas na rede basica com médico
Clinico Geral, médico da equipe de saude da Familia — ESF, durante todo o periodo da
manhd, sem agendamento de consultas, sendo que o atendimento é realizado por ordem
de chegada, exceto casos de urgéncia ou emergéncia, onde o usuério € atendido
imediatamente. Nas tercas-feiras e quintas-feiras pela parte da manhd a Unidade Bésica
de Salde recebe outro médico clinico geral para atendimentos agendados, uma vez por
més este médico atende apenas gestantes, para acompanhamento do pré-natal.

Além do atendimento médico e odontologico, a populagcdo conta também com os
servicos de enfermagem e atendimento ambulatorial, farméacia de distribuicdo de
medicamentos para toda a rede de satde e usuarios, sala de vacinas, servicgo de psicologia,
fisioterapia, nutricionista, fonoaudidloga, programa de agentes comunitarias de saude,
programa primeira infancia melhor (PIM).

Atualmente a Secretaria Municipal de Sadde mantém através de recursos
municipais, estaduais e federais, 0s seguintes programas e projetos:

- Estratégia Saude da Familia;

- Programa de combate a dengue;

- Cadastramento da populacao para o Cartdo SUS;

- Programa das ACS — Agentes Comunitarias de Saude, com cobertura de
atendimento a 100% da populacdo do municipio;

- Programa Primeira Infancia Melhor — PIM;

- Programa Municipal do SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional com acompanhamento das criancas de 0 a 02 anos de idade e gestantes do
municipio e criancas do Bolsa Familia;

-Programa de Vigilancia Sanitéaria;

- Programa SISVAGUA, com monitoramento e analise da 4gua consumida;

- Sistema de notificacdo de doencas compulsérias SINAN;

- SIPNI sistema de imunizacoes;

- SIST, notificagdes de acidentes de trabalho;

- Enviado negativas semanais de sarampo e ébito em mulheres em idade fértil e
criangas menores de 5 anos;

- Sistemas de Informacéo em Salde, através do SIA;
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- GUD gerenciamento de usuarios com deficiéncia onde sdo fornecidas fraldas,
medicacdo e materiais especiais aos usuarios cadastrados;

- Programa Nacional de Controle do Tabagismo;

- Informacdo de Boletins de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de IRA e
SIVEPDDA, das infecgdes respiratorias agudas e doengas diarreicas e da desnutricao;

- Uma equipe do NAAB composta por duas psicologas e uma assistente social;

- Uma equipe Ament composta por médico, psic6loga e assistente social;

- PSE- uma escola de educagéo infantil e duas escolas municipais de ensino
fundamental participam do PSE, com uma equipe cadastrada.

- Programa de Educacdo Permanente em Salde, incentivo ao desenvolvimento de
acOes para a formagdo e a Educacdo Permanente de profissionais e trabalhadores em

saude.

4.2 SAUDE BUCAL

“A promogao de saude bucal estd inserida num conceito amplo de saude que
transcende a dimensdo meramente técnica do setor odontoldgico, integrando a saude
bucal as demais praticas de saude coletiva.” (Diretrizes Nacional de Satide Bucal)

As acdes da equipe de Saude Bucal (eSB) compreendem estratégias de educacao
em salde, articulando atividades educativas e interventivas entre escola e Unidade Bésica
de Saude, como também, possibilitando o acesso da populacdo aos profissionais e aos
servicos e praticas de saude bucal.

O PIM e a ESF realizam atividades educativas e preventivas relacionadas a saude
bucal, onde sdo realizadas palestras e orientacGes nas familias e escolas.

A Unidade Basica de Saude conta com um consultério equipado e uma equipe

completa de profissionais atendendo 100% da demanda de satde bucal de atencéo basica.

4.3 ATENCAO PSICOSSOCIAL

A Rede de atencédo psicossocial (RAPS), tem como objetivo acolher e
acompanhar as pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades
decorrentes do uso de alcool e outras drogas no SUS. A Atencdo Basica é a porta de

entrada a essa demanda contando com apoio das equipes do Nucleo de Apoio a Atencéo
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Bésica (NAAB), Estratégia de Saude da Familia (ESF) e Equipe Multiprofissional de
Atencdo Especializada em Salde Mental (AMENT). Os pacientes sdo atendidos pela
equipe multidisciplinar e quando ha necessidade de alta complexidade, encaminhados aos
locais de referéncias.

O AMENT, é um programa implantado recentemente no municipio e visa a
ampliacdo e a articulacdo da oferta de atencdo integral as pessoas com transtornos mentais
moderados e dependéncia quimica, em carater multiprofissional, atendendo as
necessidades no nivel especializado em Saude Mental. Vemos no AMENT uma
oportunidade de qualificarmos e ampliarmos o atendimento, oferecendo atencéao integral

a esta demanda.

4.4 ATENCAO MATERNO-PATERNO-INFANTIL

Conforme o plano estadual de satide, “A Rede Materno-Paterno-Infantil visa a
dispor de fluxo adequado para o atendimento ao planejamento sexual e reprodutivo, pré-
natal, parto e nascimento, puerpério e primeira infancia, com o propdsito de qualificar a
assisténcia e reduzir as taxas de mortalidade materna, infantil e fetal, e proporcionar
acesso do homem aos servicos de satde.” (RIO GRANDE DO SUL 2020)

O municipio vem desenvolvendo a¢des mais intensas junto as gestantes, ofertando
atendimento de pré-natal e puerpério, como também, acompanhamento ao recém-nascido.
Tendo como maternidade de referéncia o Hospital Santo Antdnio de Tenente Portela —
RS.

Séo ofertados as gestantes durante este periodo 0 acompanhamento por equipe
multiprofissional e demais encaminhamentos que venham a ser necessarios durante a
gestacdo, como também, exames de rotina de pré-natal, testagem rapida e ultrassons. O
municipio realiza também o grupo de gestantes, acontece mensalmente com a
participacdo de diversos profissionais da area da salde que abordam diferentes assuntos
referentes ao periodo gestacional.

Em casos de gestacdo de alto risco, sdo encaminhadas respeitando o processo de
regionalizacdo do SUS para Passo Fundo ou Porto Alegre, conforme necessidade.

Os recém-nascidos sdo acompanhados pelos profissionais do municipio

(puericultura) exame clinico, diagnéstico estabelecidos pelo protocolo nacional e
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encaminhados para referéncias pediatricas caso necessario. E disponibilizado a vacinagio
conforme calendério nacional de imunizacao,

Em casos de prematuridade ou necessidade de hospitalizacdo a referéncia é a UCI
do Hospital Santo Anténio de Tenente Portela/RS, ou se necessario Unidade de Terapia
Intensiva segue o fluxo de regulagéo de leitos do Estado.

4.5 ATENCAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

De acordo com o Plano Estadual de Saude, “A atengdo a satde da pessoa com
deficiéncia no SUS preconiza o cuidado integral, em todos os niveis de aten¢do, visando
proporcionar autonomia, qualidade de vida e incluséo social.”

Assim, nosso municipio possui como referéncia de Rede de atencdo a saude da
pessoa com deficiéncia, o Centro de Reabilitacéo Fisica Regional (CER 11) de Tenente
Portela, o qual presta assisténcia em reabilitacdo a pessoa portadora de deficiéncia fisica,
realizando avaliacdo clinica e funcional, avaliacdo e atendimento individual e em grupo
por fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, fonoaudiologo, psicélogo, assistente social,
enfermeiro e nutricionista.

Oferecem ainda atendimento medicamentoso, prescricdo, avaliacdo, adequacéo,
treinamento, acompanhamento, e dispensacdo de Orteses, proteses e meios auxiliares de
locomocdo. Buscando a prevencédo de sequelas, incapacidade e deficiéncias secundarias.

Além disso, disponibilizam orientacdo e cuidados de enfermagem, orientacéo
familiar, preparacdo do paciente para alta, convivio social e familiar e orientacdo técnica

as equipes de saude da familia.

46 ATENCAO AS PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS NAO-
TRANSMISSIVEIS

As doencas cronicas ndo transmissiveis se caracterizam por um conjunto de
patologias de maltiplas causas e fatores de risco, iniciam gradualmente com progndstico
incerto. Além do mais, tém origem nédo infecciosa e podem resultar em incapacidades
funcionais.

De acordo com o Plano Estadual de Sadde (2020-2023), a prevencdo e o
diagndstico precoce do sobrepeso e da obesidade constituem demanda desafiadora para

0s gestores do SUS e todos o0s envolvidos na atengdo a saude. Esta realidade também pode
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ser observada no municipio de Vista Alegre, onde sdo realizadas a¢fes educativas e
preventivas, que enfatizam a adocdo de habitos saudaveis de alimentacdo bem como o
incentivo a préaticas regulares de atividades fisicas.

Nos dias atuais o excesso de peso tem dado sinais de alerta na populacéo do
municipio e nas demandas da Atencdo Basica. Os pacientes diagnosticados com
sobrepeso e obesidade sdo acompanhados pela equipe multidisciplinar da UBS e quando
necessario cirurgia bariatrica o paciente é cadastrado no Sistema Nacional de Regulacdo
— SISREG e, posteriormente encaminhado ao Hospital de Caridade de Santo Angelo para
a realizacdo de procedimento cirdrgico. Apés, 0 paciente continua em acompanhamento
psicoldgico e nutricional com a equipe da UBS.

Referente a Rede de Atencdo a Pessoa com Doenca Renal Crénica os pacientes
do municipio que necessitam de atendimento de hemodialise recebem atendimento no
Hospital Divina Providéncia de Frederico Westphalen.

E realizado na UBS do municipio atendimento as demandas das Doencas
Cardiovasculares, sendo essa uma das principais causas de mortalidade no municipio.
Para tratamento a esta demanda sdo realizados encaminhamentos, para média e alta
complexidade. A referéncia para média complexidade é o Hospital de Santo Ant6nio de
Tenente Portela e para a alta complexidade € através do SISREG.

A Rede de Atencdo ao Paciente Oncologico encontra-se constituida pela
Atencdo Basica, Atencdo Especializada Ambulatorial, Atencdo Especializada
Ambulatorial, Atencdo Especializada Hospitalar e Sistemas de Apoio constituidos pelas
Centrais de Regulacdo, Logistica, Governanca e Dispensacdo de Medicamentos (RIO
GRANDE DO SUL, 2020). Assim, nosso municipio encaminha essa demanda aos
Centros de Alta Complexidade de acordo com o diagndstico oncoldgico e necessidade de
tratamento, tendo também o acompanhamento dos profissionais da Atencao Bésica.

Uma das acdes realizadas na Unidade Basica de Saude é a oferta de exames
citopatoldgicos de rastreamento de cancer de colo do uUtero, exame este, com elevado
potencial de diagndstico visando a prevencdo e a cura. Também é ofertado a populacao
outros exames de rastreamento e diagnostico como: mamografia, PCR, endoscopia,
colonoscopia entre outros.

Quanto ao paciente neuroldégico nosso municipio tem como referéncia de alta
complexidade o Hospital de Caridade de Trés Passos e na Atencdo & Traumatologia e

Ortopedia os pacientes sdo encaminhados para a média complexidade ao Hospital Santo
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Antbnio de Tenente Portela e alta complexidade para o Hospital de Caridade de Trés
Passos.

Doencas raras sdo encaminhadas ao Hospital de Clinicas e Hospital S&o Vicente
de Paula.

47 ATENCAO AS PESSOAS COM INFECCOES SEXUALMENTE
TRANSMISSIVEIS (IST)

A UBS conta com os testes rapidos de HIV, sifilis e hepatites virais, tratamento,
medicacdo e acompanhamento da carga viral.
Tendo o SAE (servico de assisténcia especializada) de Frederico Westphalen

como referéncia de servico especializado de apoio.

4.8 ATENCAO AS URGENCIAS

As urgéncias e emergéncias sdo atendidas pela UBS e encaminhadas para o
Hospital Santo Antdnio, para o primeiro atendimento, apos, em caso de necessidade, é
encaminhado para outros servicos de referéncias.

Para o atendimento a urgéncias e emergéncias 0 municipio conta com duas
ambulancias para o transporte agil e qualificado dos pacientes.

O municipio ndo possui hospital em seu territorio, mas mantém convénios que
abrangem tratamentos hospitalares. Os hospitais conveniados atendem demandas de
cirurgias, UTI, internagdes clinicas, psiquiatricas, entre outros, que sdo:

- Convénio com o Hospital Santa Terezinha do Municipio de Palmitinho;

- Convénio com o Hospital Santo Anténio de Tenente Portela.
4.8.1 Transplante de Org&os/Tecidos
A demanda de transplante de érgéos e tecidos sdo encaminhados aos servicos

de referéncia do SUS, organizado e regulado pelo estado através do Servi¢co de Doacdo e

Transplante do RS.
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4.9 ESTABELECIMENTOS HOSPITALARES NO TERRITORIO

Em casos de internacdo hospitalar para tratamento de salde e cirurgias eletivas,
0s pacientes sdo encaminhados aos municipios vizinhos. E, em casos de patologias mais
sérias que exigem especialidades médicas, sdo encaminhados a grandes centros como
Passo Fundo, ljui, Porto Alegre, Erechim, Santa Maria, Cruz Alta e Trés Passos.

A estrutura hospitalar ofertada através do servico de referéncia do SUS para nosso
municipio é a seguinte:

e Hospital de Caridade de ljui;

e Hospital da Cidade de Passo Fundo;

e Hospital Sdo Vicente de Paula de Passo Fundo;

e Hospital Nossa Senhora Auxiliadora de Irai;

e Hospital Divina Providéncia de Frederico Westphalen;

e Hospital So Vicente de Cruz Alta;’

e Hospital Santa Terezinha de Palmitinho;

e Hospital Santa Terezinha de Erechim;

e Hospital Santo Ant6nio de Tenente Portela;

e Hospital Sdo Roque de Caicara;

e Hospital de Caridade de Trés Passos;

e Hospital de Santa Maria;

e Hospital Santa Rita de Jaboticaba.

e Hospitais de Porto alegre;

4.10 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Conforme o Plano Estadual de Satde “A Assisténcia Farmacéutica ¢ uma
politica transversal nas RAS, atuando de forma articulada e integrada com os programas
e servicos do SUS. A AF trata de um conjunto de a¢des voltadas a promocéo, protecéo e
recuperacdo da saude individual e coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial,
visando ao acesso e ao uso racional por meio de disponibilidade regular e oportuna para
uma assisténcia terapéutica integral.” (PLANO ESTADUAL DE SAUDE)

O PES acrescenta ainda que “O acesso a medicamentos essenciais no SUS ¢

orientado pela Relagcdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), um elemento

42



técnico-cientifico que orienta a oferta, a prescrigdo e a dispensacao de medicamentos nos
servicos de saide. A RENAME é composta por trés componentes: Bésico, Estratégico e
Especializado, os quais norteiam as a¢des de planejamento e selecdo de medicamentos
em todos os niveis de atencdo, podendo os estados e 0s municipios adotarem relacdes de
medicamentos especificas e complementares, de acordo com as caracteristicas
epidemiologicas da regido.” (PLANO ESTADUAL DE SAUDE)

O municipio dispde de uma farmécia béasica, onde, a selecdo dos medicamentos
é realizada com base nas doencas prevalentes, avaliando a situacdo de saude local e 0s
medicamentos mais utilizados, conforme a demanda, e o perfil epidemiolégico, a fim de
contribuir para a garantia de uma terapéutica medicamentosa eficaz e voltada para o uso
racional de medicamentos.

Em 2020 o municipio de Vista Alegre instituiu a Comissdo de Farmécia e
Terapéutica (CFT) da Secretaria Municipal de Salude através do Decreto Executivo n°
088/2020 de 27/10/2020. Esta comissdo é responsavel pela elaboracdo da Relagédo
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUNE), a qual € composta por 171 itens.

O municipio aderiu no ano de 2021 o Programa Farmacia Cuidar Mais, que tem
por objetivo ampliar, qualificar e promover os servi¢os farmacéuticos nas Farmacias de

Medicamentos Especiais do municipio.

4.11 VIGILANCIA EM SAUDE

A vigilancia em saude tem por objetivo a observacéo e analise permanentes da
situacdo de salde da populacdo, articulando-se em um conjunto de acdes destinadas a
controlar determinantes, riscos e danos a saude de populacdes que vivem em
determinados territérios, garantindo-se a integralidade da atencdo, o que inclui tanto a
abordagem individual como coletiva dos problemas de salde.

O conceito de vigilancia em saude inclui: a vigilancia e o controle das doencas
transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos ndo transmissiveis, a vigilancia da
situacdo de salde, vigilancia ambiental em satde, vigilancia da sadde do trabalhador e a
vigilancia sanitéaria.

A vigilancia epidemiologica é um “conjunto de agdes que proporciona o

conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes
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e condicionantes da saude individual ou coletiva, com a finalidade de se recomendar e
adotar as medidas de prevengéo e controle das doengas ou agravos”.

Seu proposito é fornecer orientacdo técnica permanente para 0s que tém a
responsabilidade de decidir sobre a execucdo de acGes de controle de doengas e agravos.

No municipio a Vigilancia epidemioldgica, trabalha com o sistema SINAN para
notificacdo e acompanhamento de doengas de notificacdo compulséria sempre que ha
suspeita ou confirmacdo. Ainda investigacdo de casos de contaminacdo importada. S&o
realizadas educacdo em salde quando do surgimento de algumas doencas utilizando
meios de comunicacdo, escolas e comunidades.

Os cuidados com a imunizacao da populacdo séo executados conforme calendério
vacinal, prestando orientacfes constantes. Ha ampla divulgacéo e busca ativa.

A vigilancia em saude ambiental visa ao conhecimento e a deteccdo ou
prevencdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes do ambiente
que interferiram na satde humana. Recomendar e adotar medidas de prevencdo e controle
dos fatores de risco, relacionados as doencas e outros agravos a saude, prioritariamente a
vigilancia da qualidade da adgua para consumo humano, ar e solo, desastres de origem
natural, substancias quimicas, acidentes com produtos perigosos, fatores fisicos, e
ambiente de trabalho.

Na questdo da vigilancia ambiental é realizado um amplo trabalho preventivo e
educativo na comunidade, adotando todas as medidas recomendadas por esta vigilancia.

A vigilancia sanitaria é entendida como um conjunto de acfes capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, na producdo e circulacdo de bens e na prestacdo de
servicos de interesse da saude. Abrange o controle de bens de consumo que, direta ou
indiretamente, se relacionem com a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da
producdo ao consumo; e o controle da prestacao de servigos que, direta ou indiretamente,
se relacionam com a saude.

A vigilancia sanitaria realiza cadastro dos estabelecimentos sujeito a vigilancia,
inspecdo e confeccdo de alvaras, sendo que é auferido e acatado denuncias e reclamacdes.
Ainda monitoramento das redes de dgua do municipio, onde sdo realizadas analises
mensais e encaminhadas ao lacen.

Com o processo de municipalizagdo, os servicos de Vigilancia Sanitaria passaram
a ser exercidos quase que exclusivamente pelo Municipio, com a cooperacdo de entes

estaduais e até mesmo federais, dentro das respectivas competéncias. A Lei Municipal n°.
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1643/2013 veio fortalecer o processo de municipalizagdo, firmando a competéncia do
Municipio na execucdo das acgbes de Vigilancia Sanitéria, incumbindo a Secretaria
Municipal de Salde como integrante do SUS, definindo as a¢Ges de Saneamento e
Vigilancia Sanitéria.

A vigilancia sanitéria realiza também atividades educativas a populagéo e ao setor
regulado e capacitacdo de boas préaticas de manipulagéo ao setor regulado.

A vigilancia em saude do trabalhador caracteriza-se por ser um conjunto de
atividades destinadas a promocéo e protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da satde dos
trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das condicGes de trabalho.

O municipio notifica e acompanha os casos ocorridos no territorio e tem como
referéncia de apoio para a saude do trabalhador o Centro Regional de Referéncia em
Saude do Trabalhador (CEREST).

4.12 REGULACAO DO ACESSO

O acesso aos servicos de saude de média e alta complexidade ambulatorial e
hospitalar no municipio se da a partir da unidade basica de saide com apoio do sistema
regulador. Os casos que demandam atendimentos especializados de média e alta
complexidade sdo referenciados para o0s servicos ambulatoriais e hospitalares
contratualizados e credenciados do territorio.

As demandas de consultas medicas especializadas de alta complexidade, séo
ofertadas através do GERCON (Sistema Gerenciamento de Consultas). Pelo GERCON,
é realizada a solicitacdes da demanda a partir de um formulario padréo, classificando a
prioridade de acordo com critérios pré-definidos de classificacdo de risco. O agendamento
ocorre de acordo com a complexidade e a regionalizacéo.

Ainda utiliza-se do SISREG (Sistema Nacional de Regulacao), Sistema on-line,
criado para o gerenciamento de todo complexo regulatério indo da rede basica a
internacdo hospitalar, visando a humanizacdo dos servi¢os, maior controle do fluxo e

otimizacdo na utilizacdo dos recursos.
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4.13 SERVICOS DISPONIBILIZADOS NA REDE PRIVADA CONTRATADA

Fazem parte da rede privada contratada os prestadores de servigos estaduais,
filantropicos e privados, que compdem as redes de atencdo a salde:

- Convénio com a Central de Medicamentos do CISA — Consorcio Intermunicipal
de Saude de ljui, para aquisicdo de medicamentos para a Farméacia Bésica;

- Centro de Apoio Oncoldgico Luciano (CAOL) onde paciente e acompanhante
permanecem para a realizagdo dos procedimentos.

- Convénio com a empresa Centrilife Tratam de Residuos de Saide LTDA de
Chapeco, Santa Catarina, para fazer a coleta dos residuos e lixos ambulatoriais;

- Encaminhamento para a realizacdo de Raios-X através de cota do SUS para
CEDIRMED.

- Licitagdo com o Laboratorio de Analises Clinica BioLab, para a realizacao de
exames laboratoriais.

- Convénio com o CISA — Consorcio Intermunicipal de Saude de ljui, para
consultas especializadas, cirurgias, exames basicos, de média e alta complexidade, e
através da Central de Medicamentos;

- Convénio com o CIMAU — Consércio Intermunicipal do Médio Alto Uruguai de
Rodeio Bonito, para consultas especializadas, cirurgias, exames basicos, de média e alta
complexidade;

- Convénio com Hemodialise a qual funciona junto ao Hospital Divina
Providéncia, onde sdo encaminhados pacientes do municipio que demandam deste
Servico;

- Contrato com a empresa SERVIPREF Servicos De Logistica Para Saude Ltda,
a qual é uma casa de apoio usada para estadia de pacientes e acompanhantes que
necessitam permanecer nas cidades de Passo Fundo e Porto Alegre para tratamento de

salde.

4.14 DIFICULDADES DE ACESSO E VAZIOS ASSISTENCIAIS DA REGIAO
DE SAUDE

As maiores dificuldades encontradas pelo municipio no que se refere ao acesso
a salde de qualidade é a pouca e/ou a ndo oferta de especialidades importantes, como:

consultas especializadas com: neurologista, psiquiatra, nefrologista, enddcrino,
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reumatologista, dermatologista, como também, exames e medicamentos que ndo sdo
béasicos, dentre outras demandas.

Encontramos ainda muita dificuldade em relagdo ao GERCON, o paciente ¢é
inserido no sistema, e permanece por muito tempo na lista de espera para receber o

atendimento especializado.
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5. MACROPROCESSOS DA GOVERNANGCA DA GESTAO ESTADUAL DO SUS

“A governanga do SUS pode ser entendida como a capacidade de intervencéo que
envolve diferentes atores, mecanismos e procedimentos sob responsabilidade da gestdo
estadual. E um sistema transversal a todas as redes teméticas e se diferencia da geréncia
dos pontos de atencdo a salde e dos sistemas de apoio e logisticos, a medida que tem por
objetivo governar as relagdes entre a APS e 0s demais componentes da RAS, buscando
articuld-los em funcdo da missdo, visdo e objetivos comuns das redes.” (PLANO
ESTADUAL DE SAUDE)

5.1 INSTANCIA DE PACTUACAO INTERGESTORES

O Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, em seu artigo 2°, paragrafo 1V, diz
que: Comissdes Intergestores sdo instancias de pactuacdo consensual entre os entes
federativos para definicdo das regras da gestdo compartilhada do SUS. Assim,
constituindo-se em um espaco de planejamento, pactuacao e cogestdo solidaria entre os
gestores municipais. Nosso municipio faz parte da regido de saude 15, Caminho das
Aguas.

A regido, bem como, nosso municipio, conta com apoio e assessoramento do
COSEMS/RS (Conselho das Secretarias Municipais de Saude/RS) que tem por
finalidade lutar pela qualidade da gestdo municipal de Saude, proporcionando troca de
experiéncias, cursos e capacitagdes nas areas administrativas e da salde para gestores
publicos municipais e trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS) em todo o estado
do Rio Grande do Sul. Participa da gestdo das politicas publicas em nivel estadual e
nacional e atua para que a Satde nos municipios do Estado do Rio Grande do Sul seja a
melhor possivel. O foco é aprimorar a capacidade de gestdo, contribuindo para a maior
eficiéncia na oferta de satde publica.

O municipio participa ativamente das pactuacdes realizadas na CIR, sendo através
deste 6rgdo e do COSEMS representado na Comissdo Intergestora Bipartite (CIB) do
estado, a qual € uma instancia colegiada de pactuacdo consensual, com carater

deliberativo para defini¢do das regras da gestdo compartilhada do SUS.
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5.2 PARTICIPACAO SOCIAL

5.2.1 Controle Social
O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Vista Alegre /RS, é 6rgdo de

instancia colegiada e deliberativa, paritario, fiscalizador do sistema Unico de saude-SUS,
de natureza permanente e ambito municipal. Criado pela Lei Municipal n°® 175/91 de 02
de maio de 1991 e alterada pela Lei Municipal n® 1086/2007 de 26 de junho de 2007, em
conformidade com as disposi¢cOes estabelecidas na Lei n° 8080, de 19 de setembro de
1990 e Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

O Conselho é composto por 12 membros titulares e 12 membros suplentes, sendo
distribuidos em:50% de entidades de usuéarios, 25% de entidades dos trabalhadores de

saude, 25% representantes do governo e prestadores de servico;

5.2.2 Ouvidoria SUS
A ouvidoria dentro do SUS é um canal de comunicacdo em que permite que 0s

cidaddos realizem reclamacdes, denuncias, sugestdes, elogios e demais manifestacoes
quanto aos servicos prestados pelo SUS.

No municipio sdo acolhidas as manifestacdes dos cidad@os presencialmente e
através do site da prefeitura municipal de Vista Alegre - RS
https://www.pmvistaalegre.com.br/ no icone ouvidoria, ou pelo telefone 55 3730 1020,

conforme Portaria n® 20/2021.

5.3 IMPLANTACAO DE SISTEMAS E UTILIZACAO DE INFORMACOES
PARA A TOMADA DE DECISAO

O sistema utilizado para registro de atendimentos na Unidade Béasica de Saude é
0 E-SUS, através do qual sdo registrados atendimentos individuais e coletivos.

Na farmacia basica da UBS é utilizado o Fly Saude, sistema este utilizado para
controle da dispensacdo da medicacdo, controle de estoque de farméacia, odontolégico e
de enfermagem.

Os dados da vigilancia sanitaria sdo informados através do SIASUS.

Relatorios sdo extraidos do E-SUS e SISAB.
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Também sdo utilizados os seguintes sistemas: SINAN, SIST, FORMSUS,
SIPNI, SISCAN, EVSUS, SINAN.NET, SISPIM, SIES, SISLOG, DATASUS, CNES,
influenzaWEB, DIGISUS.

5.4 AUDITORIA

A auditoria interna é realizada no municipio pela Unidade Central do Controle
Interno Municipal, através da controladora interna e os 6rgéos setoriais do municipio. E
as auditorias externas sdo de competéncia do Tribunal de Contas, Ministério Publico,
Tribunal de Contas da Unido e Ministério da Saude.

5.5 GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO EM SAUDE

A secretaria municipal de saude realiza a gestdo do trabalho em salude e conta
com uma equipe de trabalhadores em saude. Proporciona cursos e capacitacfes aos
funcionarios sempre que possivel.

Os servidores publicos municipais possuem um plano de carreira, o qual prevé
que a promocao serd realizada dentro da mesma categoria funcional, mediante passagem
do servidor de uma determinada classe para a imediatamente superior, sendo elas
AB,CD,E, e F. A mudanca de classe ocorre por tempo de servico e acrescenta um
percentual ao salario. Apo6s cada cinco anos ininterruptos de servico prestado ao
municipio, a contar da investidura em cargo de provimento efetivo, o servidor fara jus a
um prémio por assiduidade de valor igual a um més de vencimento do cargo efetivo. A
gratificacdo por qualificacdo gera 5% de acréscimo aos salarios quando de graduacéo e
2% de pds-graduacao.

Relacdo de servidores da Secretaria Municipal de Satde do municipio.

Quan Profissional Vinculo Carga horéria
1 Assistente social Estatutario 30h
1 Assistente social Convocacéo 10h
1 Cirurgido dentista Contrato 40h
2 Cirurgido dentista Estatutario 20h
2 Enfermeiras Estatutario 36h
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1 Enfermeira Contrato 36h
1 Farmacéutica Estatutario 40h
1 Fisioterapeuta Estatutario 20h
1 Fisioterapeuta Convocacéo 20h
1 Fonoaudidloga Contrato 8h
1 Nutricionista Contrato 20h
2 Psicologas Estatutario 40h
1 Programa mais médicos Contrato 40h
1 Médico Contrato 40h
1 Médico Contrato 08h
5 Técnicos em enfermagem Estatutario 40h
1 Técnicos em enfermagem Contrato 40h
1 Técnico em saude bucal Estatutario 40h
7 Agente comunitario de satde Estatutario 40h
1 Agente de combate de endemias Estatutario 40h
1 Vigilante sanitario Estatutario 40h
4 Motoristas Estatutario 40h
1 Motorista Contrato 40h
2 Serventes Estatutario 40h
2 Chefe de setor Cargo de confianca 40h
1 Secretaria adjunta Cargo de confianca 40h
1 Estagiario CIEE 30h
5 Visitadoras PIM Contrato 40h
1 Educador Fisico Contrato 40h
1 Psicopedagoga Estatutaria 20h
1 Secretaria Municipal de Saude Cargo de Confianca 40h
53 Total

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL VISTA ALEGRE

5.6 FINANCIAMNETO

O financiamento do Sistema Unico de Satde (SUS), conforme a Constituicio

Federal de 1988 ocorre através das trés esferas de governo — federal, estadual e municipal.
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Os percentuais de investimento financeiro dos municipios, estados e Unido no SUS séo
definidos atualmente pela Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, resultante
da sancdo presidencial da Emenda Constitucional 29. Por esta lei, municipios e Distrito
Federal devem aplicar anualmente, no minimo, 15% da arrecadagdo dos impostos em
acOes e servigos publicos de salde cabendo aos estados 12%. No caso da Unido, o
montante aplicado deve corresponder ao valor empenhado no exercicio financeiro
anterior, acrescido do percentual relativo a variacdo do Produto Interno Bruto (PIB) do

ano antecedente ao da lei orcamentéria anual.

Previsdo orcamentaria do Plano Plurianual — PPA 2022 a 2025, oriunda de
convénios federal e estadual é de R$ 5.299.040,00, conforme tabela abaixo.
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|- Descrigao da Agao

Dispor de recursos orgamentérios e financeiros para assegurar a remuneragao dos servidores, subsidios, obrigagdes patronais, didrias, despesas de viagens, material de expediente, limpesa e servigos de

manutengio diversos, aquisicio de equipamentos e matriais permanentes da secretaria municipal de satde.

1l - Detalhamento das Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conta da Despesa
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.80.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMOQ
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUIT
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUIT
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUIT
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS PESSOA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSQA JURIDICA
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.80.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
3.3.90.93.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES
4.4,90.52,00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.80.93.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIQ()ES‘ _—

Recursos

00.01.0900 - Recurso COVID-19
00.01.1279 - PFEC LC 173 Coronavirus SARS-CoV-2 (Cc
00.01.4011 - Incentivo a Atengio Bésica

00.01.4080 - PACS - Satde Para Todos Estadual
00.01.4090 - PSF - Saude Para Todos Estadual
00.01.4160 - PIM-Primeira Infancia Melhor

00.01.4500 - Programa de Atengao Bdsica

00.01.1279 - PFEC LC 173 Coronavirus SARS-CoV-2 (Cc
00.01.4011 - Incentivo a Atengao Basica

00.01.4050 - Farmdcia Basica Estadual

00.01.4090 - PSF - Saude Para Todos Estadual
00.01.4111 - CEO-Centro de especialidades Odontoldgic:
00.01.4160 - PIM-Primeira Infancia Melhor

00.01.4190 - Vigilancia em Sadde

00.01.4300 - Programa Nota Fiscal Gaucha

00.01.4500 - Programa de Atencdo Basica

00.01.4502 - Vigilancia em Satide

00.01.4503 - Custeio Assisténcia Farmacéulica
00.01.4504 - Custeio Gestdo do SUS

00.01.4511 - Custeio Outros Programas Fundo a Fundo
00.01.4050 - Farmécia Basica Estadual

00.01.4500 - Programa de Atengdo Basica

00.01.4502 - Vigilancia em Satde

00.01.4503 - Custeio Assisléncia Farmacéutica
00.01.4504 - Custeio Gestdo do SUS

00.01.4011 - Incentivo a Atencio Basica

00.01.4090 - PSF - Satde Para Todos Estadual
00.01.4111 - CEO-Cenlro de especialidades Odontoldgic:
00.01.4500 - Programa de Atengao Bdsica

00.01.4502 - Vigilancia em Saide

00.01.4504 - Custeio Gestao do SUS

00.01.4511 - Custeio Outros Programas Fundo a Fundo
00.01.4111 - CEO-Centro de especialidades Odontoldgic:
00.01.4011 - Incentivo a Atengao Bdsica

00.01.4090 - PSF - Saude Para Todos Estadual
00.01.4111 - CEO-Centro de especialidades Odontolégic:
00.01.4500 - Programa de Atengao Basica

00.01.4502 - Vigildncia em Saude

00.01.4505 - Investimento na Rede de Servigos de Salde
00.01.4511 - Custeio Outros Programas Fundo a Fundo

00.01.4505 - Investimento na Rede de Servigos de Saude

Ordindrios

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
‘0.00

Vinculados

4.000,00
4.000,00
360.000,00
48.000,00
380.000,00
300.000,00
848.040,00
16.000,00
116.000,00
88.000,00
35.000,00
4.000,00
24.000,00
40.000,00
120.000,00
400.000,00
120.000,00
28.800,00
24.000,00
16.000,00
80.000,00
400.000,00
40.000,00
42.000,00
12.000,00
40.000,00
36.000,00
38.000,00
360.000,00
40.000,00
36.000.00
4.000,00
2.000,00
24.000,00
4.000,00
16.000,00
40.000,00
20.800,00
76.400,00
8.000,00
4.000,00
5.299.040,00

Quanto a previsdo or¢camentaria oriunda dos recursos proprios temos a previsao
de R$ 10.683.800,00 para a Unidade de Atendimento a Saude. Conforme tabelas abaixo.
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Total
4.000,00
4.000,00

360.000.00
48.000,00
380.000,00
300.000,00
1.848.040,00
16.000,00
116.000,00
88.000,00
35.000,00
4.000.00
24.000,00
40.000,00
120.000,00
400.000,00
120.000.00
28.800,00
24.000,00
16.000,00
80.000,00
400.000,00
40.000,00
42.000,00
12.000,00
40.000,00
36.000,00
38.000,00
360.000,00
40.000,00
36.000,00
4.000,00
2.000,00
24.000,00
4.000,00
16.000,00
40.000,00
20.800,00
76.400,00
8.000,00
4.000,00
5.299.040,00



Il - Descrigao da Agao

L1

Dispor de e |.. iros para gl f ¢ao dos servid subsi i patronais, didrias, despesas de viagens, material de expediente, Im\pesa e servigos de

manutengio diversos, aqulsncao de equipamentos e matriais permanen es da secretaria municipal de saude.Bem como ampliagdo com salas novas.

Il - Detalhamento das Agoes

Conta Despesa Descrigao da Conta da Despesa Recursos Ordinarios Vinculados Total
3.1.71.70.00.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D! 0,00 44.000,00 44.000,00
3.1.90.04.00.00.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 40.000,00 40.000,00
3.1.90.08.00.00.00.00 Outros Benelficios Assist do Servidor ou do Militar 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 2.000,00 2.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 3.887.000,00  3.887.000.00
3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 1.880.000,00  1.880.000,00
3.1.90.16.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 8.000,00 8.000,00
3.1.90.34.00.00.00.00 Outras Despesas de Contralos de Terceirizagio 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 40.000,00 40.000,00
3.3.30.93.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 8.000,00 8.000,00
3.3.71.70.00.00.00.00 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 86.000.00 £6.000,00
3.3.90.13.00.00.00.00 Obriga¢des Patronais 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 800,00 800,00
3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS CIVIL 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 230.000,00 230.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 1.320.000,00  1.320.000,00
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 150.000,00 150.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 131.000,00 131.000.00
3.3.90.36.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 4.000,00 4.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 2.250.000,00  2.250.000,00
3.3.90.48.00.00.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 315.000,00 315.000,00
3.3.90.93.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 8.000,00 8.000,00
3.3.93.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 46.000,00 46.000,00
3.3.93.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 26.000,00 26.000,00
4.4,.90.51.00.00.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 60.000,00 60.000,00
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS D 0,00 140.000,00 140.000,00
4.4.90.93.00.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D 0,00 8.000,00 8.000,00

Total: 0,00 10.683.800,00 10.683.800,00

Quanto a previsdo orcamentaria oriunda dos recursos préprios temos a previsao
de R$ 736.990,00 para Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Saude.

Conforme tabelas abaixo.

It Descn;ao da Agdo

Dispor de recursos orgamentdrios e ilnancelros para assegurar a remunerago dos servidores, subsidios, obrigacdes patronais, didrias, despesas de viagens, material de expediente, limpesa e servicos de
manutencao diversos, aquisigao de equipamentos e matriais permanentes da secretaria municipal de satde.

1l - Detalhamento das Acdes

Conta Despesa Descrigdo da Conla da Despesa Recursos Ordinarios Vinculados Total
3.1.90.08.00.00.00.00 Qutros Benefrcms Assist do Servidor ou do Militar 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS Di 0,00 2.000,00 2.000,00
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVIGOS PUBLICOS Di 0,00 322.750,00 322.750,00
3.1.90.13.00.00.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS DI 0,00 67.740,00 67.740,00
3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS CIVIL 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS DI 0,00 12.500,00 12.500,00
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS D! 0,00 46.000,00 46.000,00
3.3.90.33.00.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D! 0,00 4.000,00 4.000,00
3.3.90.35.00.00.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 00.01.0040 - ASPS - ACOES E SERVICOS PUBLICOS Dt 0,00 20.000,00 20.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS D! 0,00 170.000,00 170.000,00
3.3.90.40.00.00.00.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORM E COMUNICAGAO 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBLICOS DI 0,00 60.000,00 60.000,00
4.4.90.52.00.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 00.01.0040 - ASPS - AGOES E SERVICOS PUBL]COS Di 0,00 32.000,00 32.000,00

Tolal : 0,00 736.990,00 736.990,00
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Quanto a Lei Orcamentaria Anual (LOA) para 2022 temos a seguinte previsdo:

Fonte Receita Despesa
Municipal 2.818.575,00 2.997.950,00
Estadual 500.000,00 518.500,00
Federal 897.260,00 897.260,000

Os valores oriundos do estado e unido se referem a convénios e programas.
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6.0 COVID

Diante da Emergéncia em Salde Publica declarada pela Organizacdo
Mundial da Saude na data de 30 de janeiro do anio de 2020, por doenga respiratoria
causada pelo agente novo coronavirus (2019-nCoV), conforme casos detectados na
China e considerando-se as recomendac¢des da Organizacdo Mundial de Saude
(OMS), a Secretaria Municipal de Salde de Vista Alegre definiu de acordo com as
orientagoes da 022 CRS a organizacéo das atividades com relagéo a essa doenca, para
isso houve a elaborag&o de um plano municipal para contingéncia COVID 19.

Com as seguintes a¢oes:

- Rastrear, diagnosticar, tratar, acompanhar, pacientes acometidos pela covid
19;

- Minimizar riscos a populacgdo frente a um caso suspeito de 2019-nCoV;

- Divulgar informagdes em saude;

- Estabelecer estratégias de Comunicacgéo de Risco;

- Orientar a adocao de medidas preventivas e indicacdo de uso de EPI;

- Qualificar e reforcar a assisténcia fisioterapica para a reabilitacdo de pessoas
acometidas pelo COVID-19;

- Ampliar capacidade de oferta de suporte psicolégico e psicossocial para as
repercussdes emocionais decorrentes da pandemia do COVID-19 aos pacientes, fmiliares
e profissionais de saude;

- Vacinar populacdo de acordo com faixas etarias e imunobiolégicos
disponibilizados pelo ministério da Saude, sempre seguindo fluxo estabelecido pela
Secretria de Saude do Estado — RS;

- Manter o COE como principal ordenador de praticas e condutas para acdes de
prevencdo, tratamento e de reabilitacdo do COVID-109.

O municipio possui a comissdo do COE — Centro de Operacdes em Emergéncias

da Saulde, o qual embasado na legislacdo vigente, define as condutas a serem seguidas

pela populacdo conforme cenario da pandemia.
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7.0 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

prevencdo dos riscos a doenca.

DIRETRIZ N° 01: Aperfeicoar a Atencdo Priméaria no municipio considerando a saide de forma ampla, com universalidade, equidade,

integralidade, gratuidade, participacdo social e financiamento, de forma descentralizada e regionalizada, visando a promocdo da salde e a

Objetivo n° 1.1: Fortalecer a Atengdo Primaria a Satde como ordenadora do cuidado e ordenadora das redes de atencdo a saude.

Obitos  prematuros
pelo conjunto das
quatro  principais
Doencas Cronicas
Né&o Transmissiveis.

prematuros (de 30 a 69
anos) pelo conjunto
das quatro principais
doen-cas cronicas ndo
trans-missiveis
(doencas do aparelho
circulatorio,  céncer,
diabetes e doen-¢as
respiratorias
cronicas).

N° | Descricdo da meta Indicador para Meta prevista Unidade de | Periodicidade | Recursos
monitoramento e 2022 2023 2024 2025 medida de orcamentarios
avaliacdo da meta monitoramento | (recurso para

e avaliacdo da | custeio e/ou
meta sub-fungéao)
1.1.1 | Reduzir o n° de| Numero de @bitos |3 2 NUmero Anual 301 — Atencéo

Basica

Acdes: - Acdes de sensibilizacdo para diagndstico precoce de cancer de colo de Utero, mama e proéstata;
- Incentivo a participacdo das atividades realizadas no Programa Academia da Saude;
- Acompanhamento e garantia de referéncia de média e alta complexidade;
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- Manutencéo de medicamentos utilizados em doengas cronicas;
- Fortalecimento do programa do tabagismo;
- Garantia de acesso a exames e tratamentos em tempo oportuno e de forma preventiva,

- Monitoramento e acompanhamento permanente dos hipertensos e diabéticos em cada territério;
- Avaliacdo e acompanhamento nutricional;

- AcOes educativas de habitos de vida saudavel,

1.1.2 | Investigar os 6bitos | Proporcdo de 6bitos de Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
em mulheres em | mulheres em idade | 2022 | 2023 2024 | 2025 Bésica
idade fértil. fertil (10 a 49 anos) | 100% | 100% | 100% | 100%
investigados.
Acdes: - Investigacdo do dbito ocorrido, com entrevista familiar e institucional;
1.1.3 | Aumentar a | Proporcéo de registro Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
proporcao de | de Obitos com causa | 2022 2023 2024 | 2025 Basica
registro de Obitos | basica definida. 100% | 100% | 100% | 100%
com causa bésica
definida.
Acdes: - Realizar registro de todos os 6bitos com causa basica mal definida com investigacdo do mesmo;
1.1.4 | Alcancar, em pelo | Proporcdo de vacinas Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo

menos 90% do

publico  indicado
nas coberturas
vacinais (CV)
conforme o Calen-
dario Basico de
Vacinacao da
Crianca.

selecionadas do
Calen-dario Nacional
de Va-cinacdo para
criancas menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 3? dose,
Pneumocécical0-

valente 22 dose, Polio-

2022

2023 2024

2025

90 %

90 % 90 %

90 %

Basica
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mielite 32 dose e Tri-
plice viral 1% dose -
com cobertura vacinal
pre-conizada.

Acles: - Readequar salas de vacinas de acordo com as normas sanitarias vigentes, realizando reformas estruturais necessarias;

- Adquirir equipamentos para a melhoria da qualidade da conservagdo, da administracdo e controle das vacinas, como também para
estruturacéo da sala de atendimento;

- Manter equipe minima capacitada com atualizacdes;

- Realizar atividades de sensibilizacdo as familias, garantindo calendario completo para criancas e adolescentes;

- Realizar campanhas de divulgacdo com profissionais da saude usando também midias e meios de comunicagdo para alcancar metas
propostas pelo Ministério da Saude;

1.1.5 | Encerrar 85% ou | Proporcdo de casos de Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
mais das doencas | doengas de notificacdo Basica
compulsorias compulséria imediata 2022 2023 2024 | 2025
imediatas (DNCI)  encerrados
registradas no | em até 60 dias apos | 85% 86% 87% 90%

Sistema de | notificacéo.
Informacdes Sobre
Agravos de

Notificacdo (Sinan),
em até 60 dias a
partir da data de
notificacao.

Acdes: - Acompanhar e encerrar no sistema de informacgdes e agravos — SINAN todas as notificagdes compulsérias em até 60 dias a partir da
data de notificacdo;

1.1.6 | Aumentar a | Proporcéo de cura dos Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
proporcdo de cura | casos novos de han- 5022 12023 5024 5025 Basica
nas coortes de casos | seniase  diagnostica-

100% | 100% | 100% | 100%
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novos de | dos nos anos das
hanseniase. coortes.

Acdes: - Rastrear, investigar, tratar e supervisionar 100% dos casos positivos e suspeitos de hanseniase;

1.1.7 | INDICADOR NUmero de casos Meta prevista Né&o se N&o se aplica
ESPECIFICO autéctones de malaria. | 2022 | 2023 2024 | 2025 aplica

Ac0es: - N&o se aplica;

1.1.8 | Manter indice zero | Numero de casos Meta prevista NUmero Anual 301 — Atencéo
de casos de sifilis novos de  sifilis 2022 2023 2024 | 2025 Basica
congénita no | congénita em menores
municipio. de um ano de idade. 0 0 0 0

Acdes: - Realizar pré-natal em conformidade com protocolos do Ministério da Saude e assisténcia necessaria em casos de VDRL positivos em
gestantes;

1.1.9 | Reduzir indice de | NUumero de casos Meta prevista NUmero Anual 301 — Atencéo
incidéncia de AIDS | novos de aids em | 2022 2023 2024 | 2025 Basica
em menores de 5 | menores de 5 anos. 0 0 0 0
anos.

Acdes: - Atividades educativas e preventivas de acordo com protocolo de prevencédo do HIV;

1.1.10 | Ampliar a | Proporcéo de analises Meta prevista Percentual Anual 305 — Atencéo
proporcao de | realizadas em | 2022 2023 2024 | 2025 Basica

analises realizadas | amostras de agua para
em amostras de | consumo humano, | 90% | 90 % 90% | 90 %
agua para consumo | quanto aos parametros

humano. coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez.
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Acdes:; - Coletas e envio de amostras para analise no LACEN;
- Manter contrato terceirizado para tratamento das SACs;

1111

Ampliar a
quantidade de
mulheres na faixa
etaria de 25 a 64
anos com um exame
citopatoldgico a
cada dois anos.

Razéo de exames cito-
patoldgicos do colo do
utero em mulheres de
25 a 64 anos, na
populagdo  residente
no municipio.

Meta prevista

Razao

2022

2023

2024

2025

0,45

0,48

0,51

0,55

Anual

301 — Atencéo
Bésica

Ac0es: - Oportunizar a realizagdo de preventivos de cancer do colo uterino;
- Realizar atividades educativas e de orientagdo que sensibilizem a populacdo a descrita com relacdo a importancia do rastreamento

precoce;

- Ampliacdo da oferta de dias de coleta de citopatolégico;

1.1.12

Ampliar a
quantidade de
exames de

mamografia em
mulheres de 50 a 69
anos de idade.

Razdo de exames de

mamografia de
rastreamento
realizados em

mulheres de 50 a 69
anos na populacao
residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etéaria.

Meta prevista

Razéo

2022

2023

2024

2025

0,32

0,34

0,35

0,36

Anual

301 — Atencao
Basica

Acdes: - Oportunizar realizacdo de mamografias, densitometria 6ssea e exames externos;

- Realizar atividades educativas e de orientacdo que sensibilizem a populacdo a descrita com relacdo a importancia do rastreamento

precoce,

1.1.13 |

Meta prevista

| Percentual |

Anual
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Aumentar 0 | Proporcdo de parto | 2022 2023 2024 | 2025 301 — Atencéo

percentual de parto | nor-mal no SUS e na 5 5 - . Bésica
normal salide suplementar. 33.% | 34% | 34% | 35%

Ag0es: - Garantir acesso de exames de imagem (ecografias obstétricas) as gestantes;

- Manter grupo de gestante;

- Visitacdo a maternidade de referéncia com apresentacdo da mesma e da equipe desenvolvendo assim um vinculo de confianca para o
parto normal humanizado;

- Sensibilizar gestantes durante o pré-natal sobre a importancia do Parto Normal humanizado para a satde da mulher e do RN;

1.1.14 | Reduzir 0 | Proporgéo de gravidez Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
percgntual de | na ac_jolescgnpla entre 50555 2023 2024 | 2025 Basica
gravidez na | as faixas etarias de 10
adolescéncia. a 19 anos. 7% 6% 6% 5%

Acdes: - Acdes educativas com relacdo ao planejamento familiar;
- Fomentar acdes do PSE;

1.1.15 | Reduzir a taxa de | Taxa de mortalidade Meta prevista NUmero Anual 301 — Atencéo
mortalidade infantil. | infantil. 2022 | 2023 2024 | 2025 Basica
0 0 0 0
Acdes: - Acdes de acompanhamento ao pré-natal conforme protocolo do Ministério da Saude;
1.1.16 | Manter indice zero | NUmero de Obitos Meta prevista NUmero Anual 301 — Atencéo
de Gbitos maternos. maternos em 5055 [ 2023 2024 | 2025 Bésica
determinado periodo e
local de residéncia. 0 0 0 0

Acdes: - Acompanhamento de pré-natal conforme protocolo do Ministério da Saude;

1.1.17 | Manter a cobertura | Cobertura Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
populacional populacional estimada | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Basica
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estimada pelas | pelas  equipes de | 100% | 100% | 100% | 100%
equipes de AB. Atencéo Bésica.

Ac0es: - Manter cadastros individuais e domiciliares atualizados;

1.1.18 | Aumentar a | Cobertura de acompa- Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
cobertura de | nhamento das condi- Bésica
acompanhamento cionalidades de Saude | 2022 2023 2024 | 2025
das do Programa Bolsa 8506 87% 90% 90%

condicionalidades

de Saude do PBF.

Familia (PBF).

Acdes: - Acompanhamento dos casos de obesidade e desnutricao;

- Estimular e proporcionar avaliagcdo antropométrica para as familias beneficiarias do Programa bolsa Familia;

1.1.19 | Manter a cobertura | Cobertura Meta prevista Percentual Anual 301 — Atencéo
populacional populacional de saude | 2022 2023 2024 | 2025 Basica
estimada de saude | bucal na AB. 100% | 100% | 100% | 100%
bucal na Atencao
Basica.

Acdes: - Manter as acdes da semana da saude bucal;

- Levantamento epidemioldgico — CPO/D nas escolas, semestralmente;
- Atividades educativas, preventivas;

- Orientacdo sobre higiene bucal, escovacgéo supervisionada;

- Tratamento curativo e reabilitador;

- Entregas de Kits de higiene bucal nas escolas;

- Atencdo a prevencdo do cancer oral e patologias orais;

1.1.20 | Aumentar o nimero | Numero de ciclos que Meta prevista NUmero Anual 305 — Atencéo
de imdveis visitados | atingiram minimo de | 2022 2023 2024 | 2025 Bésica
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em cada um dos
ciclos de visitas
domiciliares  para
controle vetorial da
dengue.

80% de cobertura de
imdveis visitados para
controle vetorial da
dengue.

Acdes:

- Realizacio de 4 LIA (Levantamento de Indice amostral anual);

- Atividades educativas e preventivas nas escolas e comunidade em geral;
- Mutirdes de limpeza em pontos estratégicos;
- Realizagéo de seis ciclos anuais;

- Visitas de ciclo de Li+T;

- Visitas de ciclo de PE;

1.1.21

Ampliar a
proporcao de
notificacGes de
agravos com 0
campo “Ocupagao”
preenchido com o
cddigo da
Classificacao

Brasileira de
Ocupagcdes (CBO).

Proporcdo de preen-
chimento do campo
"ocupacgdo” nas noti-
ficagbes de agravos
relacionados ao
trabalho.

Meta prevista

Percentual

2022

2023 2024

2025

90%

90% 91%

93%

Anual

Basica

301 — Atencéo

Acdes: - Propor acdes em parceria com o0 CEREST Macronorte visando a disponibilidade de um servico de orientacdo, protecéo e reabilitacdo
dos trabalhadores. oferecer capacitacdes para equipe visando qualidade no preenchumento das notificacdes;

Objetivo 1.2: Ampliar o acesso da populacdo aos servigos e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizacdo da APS.

NO

Descrigdo da meta

Indicador para
monitoramento

Meta prevista

Unidade de
medida

Periodicidade
de

Recursos
orgcamentarios
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e avaliacdo da

monitoramento

(recurso para

meta e avaliacdo da | custeio e/ou
meta sub-fungéao)
1.2.1 | Melhorar a estrutura fisica | Ampliar e Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencao
dos servigcos da Atencdo | qualificar 0| 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Bésica
Basica. espaco fisico 100% | 100% | 100% | 100%

Acoes: - Adquirir mobiliarios e equipamentos conforme a necessidade;

- Reforma da Unidade bésica de Salde;
- Adequacao das salas de atendimento;
- Ampliagéo da Unidade basica de Saude, oferecendo mais banheiros, refeitorio e vestiario para os profissionais;
- Melhorias na informatizagéo e acesso a internet;

1.2.2

Fortalecer as agdes e o
processo de trabalho da
AB.

Qualificar
atendimento na
AB.

Meta prevista
2022 | 2023 | 2024 | 2025
100% | 100% | 100% | 100%

Porcentagem

Anual

301 — Atencao
Basica

Acdes: - Disponibilizar equipamentos que oferecam acesso remoto para cadastro e atualizacao de informacdes para as ACS;

- Manter cobertura de 100% das familias do municipio com as visitas do PIM,;
- Oportunizar capacitacdes para qualificacdo do trabalho da equipe da AB e do Centro de Especialidades;

- Manter as acGes do PSE;

- Manter e ampliar as atividades realizadas na Academia de saude;
- Implantacao da rede bem cuidar;

1.2.3

Ampliar e manter a frota de
veiculos da  Secretaria
Municipal de Saude

Adaquirir e
realizar a
manutencdo da
fro-ta de veiculos
da secretaria de
saude

Meta prevista
2022 | 2023 | 2024 | 2025
100% | 100% | 100% | 100%

Porcentagem

Anual

301 — Atencdo
Basica

Acdes: - Aquisicdo de veiculos;

- Ampliar a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Salde;

- Manutencéo da frota de veiculos;
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1.2.4 | Fortalecer a assisténcia a | Qualificar 0 Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencéo
satde masculina ate:ndlmento €as 5022 | 2023 | 2024 | 2025 Basica
acOes  voltadas
para a Salde do 100% | 100% | 100% | 100%
homem
Ac0es: - Fortalecimento do Novembro Azul, Campanha Nacional de atencdo a satide do homem;
- Fornecimento de exames para diagnosticar possiveis alteracdes;
- Diagnostico precoce para iniciar tratamento e reabilitacéo;
- Manter a vacinacdo em dia, conforme calendario vacinal,
- Manter a disponibilizacdo de medicamentos relacionados a satde do homem;
- Garantir atendimento de média e alta complexidade;
- Planejamento familiar e reprodutivo;
1.2.5 | Fortalecer a assisténcia da | Qualificar 0 Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencéo

sadde feminina. atendimento € as 505572023 | 2024 | 2025

acbes  voltadas
para a Salide da 100% | 100% | 100% | 100%

mulher.

Basica

Acdes: - Planejamento familiar e reprodutivo;
- Consulta de pré-natal, no minimo 07 consultas;
- Captacdo de gestantes no primeiro trimestre de gravidez;
- Manter a vacinagdo em dia, conforme calendario vacinal,
- Exames laboratoriais complementares (em cada trimestre, ou quando for necessario).
- Identificacdo de gestante de alto risco encaminhdas para acompanhamento especializado.

- Oportunizar realizacdo de mamografias, preventivos de cancer do colo uterino, densitometria 6ssea e exames externos.

- Notificacdo e acompanhamento dos casos de violéncia contra a mulher;

- Realizar atividades educativas e de orientacdo que sensibilizem a populacdo a descrita com relacdo a importancia do rastreamento

precoce;
- Manter a disponibilizacdo de medicamentos relacionados a satde da mulher;
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- Oferecer atendimento médico ginecoldgico na Unidade Bésica de Salde;

1.2.6 | Fortalecer a assisténcia da | Qualificar 0 Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencao
saude da crianga. ate:ndlmento € as 5022 [ 2023 | 2024 | 2025 Basica
acbes  voltadas
para a Salde da 100% | 100% | 100% | 100%
crianga.
Ac0es: - Incentivo ao aleitamento materno;
- Manter a vacinacdo em dia, conforme calendario vacinal,
- Oferecer atendimento com médico pediatra na Unidade Basica de Salde;
- Manter a disponibilizacdo de medicamentos relacionados a satde da crianca;
1.2.7 | Fortalecer a assisténcia da | Qualificar 0 Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencao
salde da pessoa idosa. atendimento e as Basica
acdes  voltadas 2022 | 2023 | 2024 | 2025
para a Salde da =550, 10006 [ 100% | 100%

pessoa idosa.

Acdes: - Realizar acompanhamento por meio de visitas domiciliares aos idosos, principalmente em situacdo de vulnerabilidade;
- Proporcionar e estimular atividades fisicas supervisionadas, respeitando a individualidade de cada um;

- OrientacOes de habitos de vida saudavel;
- Manter a vacinacdo em dia, conforme calendario vacinal,
- Manter a disponibilizacdo de medicamentos relacionados a satde da pessoa idosa;
- Garantir atendimento de média e alta complexidade;

1.2.8 | Fortalecer as acgOes de

salde mental.

Qualificar 0
atendimento e as
acbes  voltadas
para a Saude
mental.

Meta prevista
2022 | 2023 | 2024 | 2025
100% | 100% | 100% | 100%

Porcentagem

Anual

301 — Atencdo
Basica

Acdes: - Fortalecer o servico de referéncia e contra referéncia de salde mental, em consonancia com as equipes de NAAB, ESFs, Agentes
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Comunitarios de Saude e Hospitais referenciados.

- Melhorar o trabalho e a comunicagéo interdisciplinar;

- Fortalecimento dos grupos de satude mental e tabagismo disponibilizando todos os recursos humanos e materiais necessarios para
implementar as acdes propostas;

- Fomentar a¢fes de matriciamento com as equipes da atencdo basica;

- Atividades de orientagéo para evitar a auto medicacao;

- Disponibilizar medica¢do para pacientes em acompanhamento pela saide mental;

1.2.9 | Fortalecer o Conselho | Estimular a Meta prevista Porcentagem Anual 301 — Atencao
Municipal de Saude participacéao 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Basica
social. 100% | 100% | 100% | 100%

Ac0es:- Proporcionar cursos e capacitagdes continuadas;
- Divulgar a fungéo do Conselho Municipal de Saude;
- Valorizar e estimular a participacdo do Conselho Municipal de Satde no processo de deliberagédo de suas funcdes;

DIRETRIZ n° 2: Fortalecer as a¢des de enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica decorrente da pandemia da COVID 19.

Objetivo 2.1: Garantir atendimento a toda populacdo nos casos suspeitos e confirmados de COVID 19, minimizando os riscos oriundos da

pandemia.
N° Descricdo da meta Indicador para Meta prevista Unidade de | Periodicidade de | Recursos
monitoramento e medida monitoramento e | orcamentarios
avaliacdo da avaliacéo da (recurso para
meta meta custeio e/ou
sub-funcéo)
2.1.1 | Acompanhar, tratar, | Reduzir o nimero | Meta prevista Percentual Anual 301 - Atengéo
notif_icar, investigar e | de casos suspeitos 2022 12023 12023 12025 Basica
monitorar  casos  de | ou confirmados de
COVID-19. COVID-19. 100% | 100% | 100% | 100%
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Acdes:- Fortalecer os servicos de salde para a deteccdo, notificacdo, investigacdo e monitoramento;

- Realizacdo de monitoramento/fiscalizacdo nos estabelecimentos comerciais do municipio;

- Realizar testagem rapida, coleta de material e testagem PCR;

- Manter o fornecimento de EPIs conforme orientacGes sanitarias;

- Garantir o acolhimento, triagem e reconhecimento precoce e controle de casos suspeitos;

- Identificar as pessoas que tiveram ou tem contato com caso suspeito ou confirmado;

- Realizar adequacéo fisica necessaria para atendimento de pacientes com sintomas respiratorios;

- Elaboracéo de material de apoio com sintese atualizada de cenarios;

- Qualificar e reforcar a assisténcia fisioterapica para a reabilitacdo de pessoas acometidas pelo COVID-19;

- Ampliar capacidade de oferta de suporte psicologico e psicossocial para as repercussdes emocionais decorrentes da pandemia do
COVID-19;

- Garantir exames e medicamentos para o tratamento dos casos positivos e pos COVID-19;

- Realizar reunides periédicas para avaliagdo continua de protocolos clinicos.

- Ofertar educacao permanente;

- Qualificar as equipes das vigilancias para melhor atuacéo e resultados no enfrentamento da pandemia decorrente do COVID-19;

- Sequir as orientacfes do PNI como diretriz municipal para aplicacdo das vacinas para o0 COVID-19.

DIRETRIZ n° 3: Fortalecer o trabalho e a educacdo em saude.

Objetivo 3.1: Promover educacgdo continuada e ampliar o nimero dos trabalhadores de satde a fim de qualificar o atendimento a populacéo.

N° Descricdo da meta Indicador para Meta prevista Unidade de Periodicidade de | Recursos
monitoramento e medida monitoramento e | orcamentarios
avaliacdo da avaliacdo da (recurso para
meta meta custeio e/ou
subfuncéo)
3.1.1 | Garantir equipe minima | Aumentar 0 Meta prevista Porcentagem Anual
exigida pelos | nimero de | 2022 | 2023 [ 2024 | 2025
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programas,
rotatividade
profissionais.

evitando
de

trabalhadores
saude.

de

100%

100%

100%

100%

301 - Atengéo
Bésica e 122 -
Administragdo

Acdes: - Realizacdo de concurso publico, especifico para salde, para efetivacdo de cargos contratados, evitando rotatividade de profissionais;
- Revisdo do plano de cargos e salarios visando a valorizacdo do funcionario;

- Garantir o direito de adicional de insalubridade a todos os profissionais de salde;

- Proporcionar cursos, capacitacdes continuadas;
- Reunides semanais de equipe;
- Criar cargo de atendente de farméacia 40 horas;
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8.0 MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

O Plano Municipal de Salde serd permanentemente revisado através dos
relatérios quadrimestrais de gestdo pelo sistema DIGISUS sendo atualizado com o
surgimento de novas demandas e a¢Ges estratégias de saude a partir de planos de aplicacéo
de novos recursos advindo do Estado e/ou Uni&o.

As metas e diretrizes serdo revisadas por meio de reunides periddicas com 0s
profissionais da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social e principalmente pelo
Conselho Municipal de Saude, a fim de analisar o alcance de metas, facilidades,

dificuldades e estratégias para a supera¢do de obstaculos.
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ANEXO | - Portaria designando responsaveis pelo plano

MUNICIPIO DE VISTA ALEGRE/RS

PORTARIA N¢ 402/2021 De 27/07/2021

CRIA COMISSAO E DESIGNA MEMBROS PARA A
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Vista Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislagdo
vigente;

Resolve:

Art. 12 - Criar comissdo especial para a Elaboragdo do Plano Municipal de Satde,
para o quadriénio de 2022/2025.

Art. 22 - Designar os membros abaixo relacionados para compor a comissdo
especial criada pelo artigo anterior, que terd as atribuicées de Elaborar o Plano Municipal de
Saude, para o quadriénio de 2022/2025:

Nome

Cargo / Fungdo

Angela Cristina Cauduro Barro

Assistente Social

Larissa Bonafé

Psicéloga

Denise Helena Schwertner Enfermeira Especializada
Camila dos Santos Psicopedagoga
Bruna Ortigara Psic6loga

Art. 32 - O Plano Municipal de Satde devers ser elaborado obedecendo as
normas vigentes e apresentado ao chefe do poder executivo municipal até o dia 30 de novembro
de 2021.

Art. 42 A elaboragdo do Plano Municipal de Satide ser4 considerada prestacdo de
servico publico relevante, ndo remunerado.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagd

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE - RS, AOS VINT
DE JULHO DE 2021.

Registre-se e Publique-se.

Secretdria Municipal da Administracéo

Fones: |55] 3730-1020 - |55] 3730-1050

Av. Sol da América, 347 - CEP: 98415-000 - Vista Alegre - Rio Grande do Sul - e-mail: prefeitura@
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ANEXO I1- Resolu¢éo do CMS aprovagao

RESOLUCAO CMS N.2 11/2021, DE 03 de DEZEMBRO de 2021

(b’?Selho M’un'\mpa\ de
Sa u d e Aprovar o Plano Municipal de Satde -
Vista Alegre - RS PMS 2022/2025 do Municipio de Vista

Alegre/RS.

O Conselho Municipal de Saide do municipio de Vista Alegre/RS, em reunido
ordindria no dia 03 de Dezembro de 2021, conforme Ata n? 26/2021, no uso de suas
atribuicdes legais, amparados pelo Art. 12, Paragrafo Unico, da Lei Municipal n2 175/91

alterada pela Lei Municipal n 2 1086/2007.
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar por unanimidade o Plano Municipal de Satide 2022/2025 do municipio
de Vista Alegre — RS.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo;

ConselhoMuﬂk}iliam‘s‘“b
Visia Alegre - RS

Ljoudis ®- o Bl
Claudia Binelo da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Satde — CMS
Vista Alegre - RS

Consetho Municipal de Saide
Vista Alagre - RS

7 &UME
Angela Cristina Cauduro Barro

Secretaria do CMS
Vista Alegre - RS
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ANEXO 11 - Decreto do prefeito municipal homologando o plano

MUNICIPIO DE VISTA ALEGRE/RS

DECRETO MUNICIPAL Ne 107/2021

HOMOLOGA A RESOLUGAO N2 11/2021 DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE, QUE APROVA O PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE PARA O QUADRIENIO 2022 - 2025,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ZAIRO RIBCLI, Prefeito Municipal de Vista Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica Municipal e legislagdo em vigor,

DECRETA:

Art. 12 - E homologada a Resolugdo n2 11/2021 do Conselho Municipal de -
Satde, que aprova o Plano Municipal de Sadde do Municipio de Vista Alegre para o
quadriénio 2022 -2025, que é parte integrante deste decreto.

Art. 22 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISTA ALEGRE - RS, AOS DEZESSETE DIAS DO
MES DE DEZEMBRO DE 2021.

efeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

3@?&%@&6& arello

Secretdria Municipal da Administragdo

Fones: [55] 3730-1020 - |55] 3730-1050
Av. Sol da América, 347 - CEP: 98415-000 - Vista Alegre - Rio Grande do Sul - e-mail: prefeitura@pmvistaalegre.com.br
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